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Reglemente for
myndighetsnamnden

Ut6ver vad som foreskrivs 1 kommunallagen och 1 férekommande fall
annan lagstiftning giller bestimmelserna i detta reglemente.

1. Verksamhetsomraden

e Miljobalken gillande milj6- och hilsoskyddstillsyn och
miljoprévning, férorenade omraden med mera.

e Plan- och bygglagen gillande bygglov, marklov, forhandsbesked,
anmilan och tillsyn med mera.

e Livsmedelslagen gillande anmalan, tillsyn och kontroll med mera.

e Riddningstjinst enligt lagen om skydd mot olyckor i de delar som
avser tillsyn och tillstand

e Alkohollagen och lag om tobak och liknande produkter

e Tag (2009:730) om handel med vissa receptfria likemedel

e Tagen om nimnder for vissa trafikfragor

e Nimnden ar tillika trafiknimnd och byggnadsnamnd

2. Uppgifter

e Nimnden ska verka f6r Eksj6 kommuns biésta och i sitt arbete
samrada med kommunstyrelsen, kommunens Gvriga nimnder och
andra berérda organ.

e Nimnden fullgér kommunens uppgift och ska besluta inom sina
verksamhetsomraden samt 1 myndighetsirenden (tillsyn och
tillstand) enligt plan- och bygglagen, miljébalken, livsmedelslagen,
renhéllningsforeskrifter, smittskyddslagen, lagen om skydd mot
olyckor och lagen om brandfarliga varor, alkohollagen, lag om
tobak och liknande produkter, lag (2009:730) om handel med vissa
receptfria likemedel samt gillande trafiklagstiftning, samt dartill
hérande férordningar.
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e Nimnden handligger kommunens uppgifter enligt f6rordningen
om funktionskontroll av ventilationssystem.

e Arenden enligt gillande trafiklagstiftning samt kommunens
agerande enligt lag om flyttning av fordon och
parkeringsévervakning.

e Nimnden ansvarar for att verksamheten bedrivs, det vill siga
myndighetsutévningen inom, av kommunfullmaktige faststalld
budget och verksamhetsplan samt svarar for att verksamheten
bedrivs 1 enlighet med de mal, riktlinjer och styrprinciper som
kommunfullmiktige har bestaimt, de foreskrifter som finns i lag
eller férordning samt bestimmelser i detta reglemente.

e Nimnden har inget arbetsgivaransvar, utan det tillkommer
kommunstyrelsen.

e Nimnden fir, utan kommunfullmiktiges sirskilda bemyndigande,
besluta om avskrivning av sadan kommunal fordran som hinfor sig
till nimndens ansvarsomrade, om inte annat ar foreskrivet i lag eller
1 beslut av kommunfullmaktige.

e Nimnden har inom sitt verksamhetsomrade ritt att sjilv, eller
genom ombud, féra kommunens talan i mal eller drenden samt
traffa 6verenskommelse om betalning avfordran, ackord, f6rlikning
och att sluta annat avtal.

e Nimnden ansvarar for information till allménheten om den egna
verksamheten.

e Nimnden ir vidare ansvarig for att utveckla brukarinflytandet f6r
sina verksamheter.

e Nimnden har att, genom information till brukarna, stimulera till
engagemang i nimndens verksamhet.

e Nimnden ska delta 1 6verliggningar och férhandlingar som ror
fragor knutna till nimndens verksamhetsomrade.

e Nimnden beslutar om deltagande i kurser och konferenser f6r
nimndens ledamoter, som foljer faststilld budget.

e Nimnden ska pa uppdrag av kommunstyrelsen limna upprittat
forslag till budget och verksamhetsplan for sina
verksamhetsomraden.

3. Behandling av personuppgifter

Nimnden ir personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i dess verksamhet. Namnden dr ocksa personuppgiftsansvarig for
de typer av behandlingar som dr gemensamma f6r hela kommunen, enligt
vad som angivits i kommunens/nimndes registerforteckning enligt artikel
30 i dataskyddsforordningen.

Nimnden ska utse dataskyddsombud.
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4. Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till
fullmaktige

Nimnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Nimnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de har fullgjort
de uppdrag som fullmiktige har limnat till dem

1. 1reglemente,
2. genom finansbemyndigande.

Nimnden ska vid redovisningen dven redogéra f6r hur uppdrag som
delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullmaktige.
Redovisningen limnas till styrelsen som samordnar de olika nimndernas
redovisningar.

Nimnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem
enligt speciallag.

5. Information och samrad

Styrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
moijligaste man frain nimnd erhalla den information och det underlag de
behover 1 sin verksamhet. Ritten till information och underlag omfattar
inte uppgift for vilken sekretess rader.

Niamnderna ska samrida nar deras verksamhet och 4renden beror
styrelsens eller annan nimnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar
sarskilt berorda. Namnden beslutar om formerna f6r samréadet.

6. Medborgarforslag

Medborgarforslag, dir fullmiktige Gverlatit till styrelsen/ndmnden att fatta
beslut, ska om mojligt beredas sa att styrelsen/nimnden kan fatta beslut
inom ett halvar fran det att forslaget vicktes i fullmiktige.

Nimnden ska fortlopande informera fullméktige om de beslut som fattats 1
anledning av ett medborgarforslag.

Nimnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte
beretts fardigt for beslut i fullmaktige inom 6 manader fran det att
forslagen vacktes i fullmaktige. Fullmiktige ska informeras om anledningen
till att drendena inte avgjorts, och nar beslut kan férvintas fattas.
Redovisning ska goras pa fullmaktiges ordinarie ssmmantraden i april och
oktober.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska
forslagsstallaren underrittas.

Styrelsen/nimnden far besluta att den eller de som har vickt ett drende
genom medborgarforslag far narvara nir nimnden behandlar drendet och
delta 1 6verldggningarna, men inte nir beslut fattas.
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Arbetsformer

7. Tidpunkt for sammantraden

Nimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden beslutar. Det sker 1
samordning med den politiska sammantridesplanen.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av nimndens
ledamoter begir det, eller om ordféranden anser att det behovs. En
begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och
innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det
extra sammantradet.

Ordféranden ska, om moijligt, samrada med vice ordférandena om tiden
for extra sammantrade.

Om det foreligger sirskilda skal, far ordféranden stilla in ett sammantride
eller dndra dag eller tid f6r sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med
vice ordférandena.

Om ordforanden beslutar att ett ssammantrade ska stallas in eller att dag
eller tid for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och ersittare snarast underrittas om beslutet.

8. Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfiardas till ssmmantriaden. Nir
varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska
den som varit ledamot i nimnden lingst tid gora det (alderspresidenten).
Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid, ska den till aldern aldste
ledamoten vara dlderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt
annan fortroendevald som far nirvara vid sammantridet, senast sex dagar
fore sammantradesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte ér
olimpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall fir kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt.

Kallelsen bor atféljas av foéredragningslista. Ordféranden bestimmer 1
vilken utstrickning handlingar som tillh6r ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelimnande av
handlingar har skett.

9. Offentliga sammantraden

Nimnden far besluta om offentliga sammantriden. Offentliga
sammantriden far inte héllas i drenden som avser myndighetsutévning eller
1 vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.
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10. Sammantrade pa distans

Nimnden far, om sarskilda skil foreligger, ssammantrida med ledaméter
nirvarande pa distans. Sddant sammantrade fir endast dga rum om ljud-
och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare
kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att
inte obehériga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans, ska senast tva dagar i forvig anmaila
det till ndimndens kansli. Ordféranden avgér om nirvaro far ske pa distans.

Nimnden far bestimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pa
distans i namnden.

11. Narvaroratt

Vid nimndens sammantriden fir, om inte nimnden beslutar annat,
kommundirektor och sektorschef narvara med ritt att delta i
éverliggningarna. Ovriga tjainstepersoner har nirvaroritt endast i den man
vederborande dr foredragande 1 drende eller i 6vrigt uppmanats att limna
upplysningar i drende. Ledamot av kommunstyrelsens presidium har ritt att
nirvara och delta 1 6verliggningarna vid sammantridena, men inte 1
besluten. Nirvaroritten giller inte 1 drenden som rér myndighetsutévning
mot enskild, eller i drenden i vilket det framkommer uppgifter som
omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen.

Niamnden far harutover bestimma att annan ska ha ratt att niarvara vid
nimndens sammantriden.

12. Sammansattning

Niamnden bestar av det antal ledamoter och ersattare som
kommunfullmiktige beslutar.

13. Ordféranden

Det aligger ordféranden

1. att leda nimndens arbete och sammantriden,
kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infér sammantride se till att drenden som ska behandlas i nimnden
vid behov dr beredda,

4. se tll att firdighberedda drenden snarast behandlas 1 nimnden,

5. bevaka att nimndens beslut verkstills.

Ordforande ska uppmirksamt folja fragor av betydelse f6r utvecklingen av
nimndens verksamhet, ekonomi och effektivitet och ta erforderliga initiativ
1 dessa fragor, samverka med kommunstyrelsen och kommunens 6vriga
nimnder samt representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter
och i sammantriden.
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14. Presidium

Kommunfullmaktige utser bland nimndens ledamoéter f6r mandatperioden
ett presidium, som bestar av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordforande. Presidiet bereder nimndens drende.

Presidiet ska samverka med kommunens 6vriga nimnder och heligda
bolagsstyrelser samt ingd 1 samarbetsorgan med andra kommuner och
organisationer inom nimndens verksamhetsomraden.

Vice ordférandena ska bitrida ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordforanden anser att det behovs.

15. Ersattare for ordforande och vice ordforande

Om varken ordférande eller en vice ordférande kan delta i ett helt
sammantride eller 1 en del av ett ssammantride, utser nimnden annan
ledamot att tillfalligt vara ordférande. Den till aldern aldste ledamoten
tjanstgor som ordférande tills tillfallig ordférande har utsetts. Om
ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skl dr hindrad att fullg6ra
uppdraget for en lingre tid, far kommunfullmiktige utse en annan ledamot
att vara ersittare for ordférande. Ersittaren fullgor ordférandes samtliga
uppgifter.

16. Forhinder

En ledamot som ar férhindrad att delta i ett sammantrade eller 1 en del av
ett sammantride, ska snarast anmila det till nimndens sekreterare eller
nagon annan anstilld vid styrelsens kansli. Kansliet ska underritta den
ersittare som star i tur om att denne ska tjanstgora.

17. Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett ssmmantride eller att
vidare delta i ett sammantride, ska en ersittare tjinstgora i ledamotens
stalle. En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantride har
ritt att tjinstgora dven om en ersittare har tritt in i ledamotens stille. Om
inte ersittarna viljs proportionellt, ska ersittarna tjainstgora enligt den av
kommunfullmiktige bestimda partiordningen. En ersittare som har borjat
tjanstgora har dock alltid féretride oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas, fir en ersittare som
instiller sig under pagaende sammantride trida in 1 stillet for en ersittare
som kommer lingre ner i ordningen. Ersittare ska alltid kallas in dven om
majoritetsvaxling sker.

En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av
jav i ett drende far ater tjanstgora sedan drendet har handlagts. Ersattare
som inte tjanstgor far delta i Overliggningarna, men dger inte forslags- eller
beslutsratt, och har inte heller ritt att reservera sig mot beslut.
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18. Avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjainstgoring pa grund av jav i
ett drende far tjinstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgoringen under ett sammantride pa
grund av annat hinder dn jiv, far tjanstgora igen endast om inplacerad
tjanstgorande ersittare tillhor annat parti. Ordférande har dock alltid rétt
att aterintrida i tjdnst.

19. Yrkanden

Nir nimnden forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstillts under 6verliggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befister
genomgingen med ett klubbslag. Direfter far inte nagot yrkande dndras
eller liggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behovs, ska den ledamot som har framstillt
ett yrkande avfatta det skriftligt.

20. Deltagande i beslut

En ledamot som, dir detta dr mojligt, avser att avsta fran att delta 1 ett
beslut, ska anmila det till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit 1
beslutet, om nimnden fattar det med acklamation.

21. Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska
limnas senast vid den tidpunkt som har faststillts for justeringen av
protokollet. Motiveringen ska finnas i protokollet.

Om nimnden beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet
som reservationen avser, ska motiveringen limnas sa snart det kan ske och
senast under den sammantridesdag beslutet fattades.

22. Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordférande och en ledamot pa dag och tid som
nimnden beslutar, senast fjorton dagar efter ssmmantridet. Namnden kan
besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en
ledamot.
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23. Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter med
mera

Nimnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungoérs enligt gillande bestimmelser.

Nimnden ska underritta styrelsen om dndringen och dess innehall si snart
en uppdatering av den kommunala férfattningssamlingen bedéms
nodvindig.

24. Delgivningsmottagare

Behorig att motta delgivning pa nimndens vignar dr, férutom ordférande,
sektorchef eller annan anstilld som namnden beslutat.

25. Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar frain nimnden ska pa nimndens
vignar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren.
Vid forfall for ordféranden intrider vice ordféranden och vid forfall f6r
denne den ledamot som styrelsen utser.

Nimnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteperson att enligt av
nimnden limnade direktiv underteckna handlingar pa nimndens vignar.
Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning darav undertecknas av den som

fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses
dartll.

26. Utskott

Niamnden fir inte inratta utskott.

27. Delegering av @rende

Nimnden ska uppritta en delegationsordning.

Nimnden far uppdra till en beredning, presidiet, ledamot, ersattare eller
anstilld hos Eksjo kommun att fatta beslut pa nimndens vignar i ett visst
arende eller viss grupp av drenden

Beslutanderitten far inte delegeras nir det giller

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

2. framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmaktige
har overklagats,

3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som lamnats
over till nimnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Arenden, i vilka beslutanderitten delegerats, fir 6verlimnas till nimnden
for avgorande om det finns sirskilda skal for detta.
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En nimnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som
nimnden har utsett, att besluta pa nimndens vignar i drenden som ér s
bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas.

Anmalan av beslut

Nimnden bestimmer i vilken méan beslut med st6d av delegation ska
anmilas till nimnden som dven bestimmer i vilken ordning det ska ske.
Beslut som inte behéver anmalas ska tillkinnages pa anslagstavlan och
protokollféras sirskilt enlig nimndens bestimda satt. Beslutet ska inga 1
protokollet.

Bradskande delegationsbeslut av ordférande eller annan ledamot ska
anmilas vid nimndens nidsta sammantride.

Sektorschefen som har delegationsritt far i sin tur delegera
beslutanderitten till annan anstilld i Eksjé kommun. Beslut fattade pa
denna grund ska anmilas till sektorschefen.
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