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o oo Sammantradesdatum
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kommun

Sammantrade med Kommunstyrelsen
Plats och tid Kommunfullmaktigesalen kl. 13:00-16:40
Beslutande

Ledaméter Markus Kyllenbeck M, ordférande

Sebastian Horlin S, § 138-150, 152-184
Maria Osterberg S

Bo-Kenneth Knutsson C

Ulf Bjorlingson M,

Mattias Ingeson KD

Pernilla Andersson M

Jonas Lindvall SD

Karolina Holmberg S

Lars Persson S

Tianstgorande erséttare Annelie Sjéberg M tjinstgorande ersittare f6r Magnus Alm L § 138-146, 148-184
Gun-Ann Oholm Jansson tjinstgorande ersittare for Annelie Higg C
Mikael Lindblom SD tjanstgérande ersittare f6r Ulf Svensson SD

Ovriga nirvarande

Ersattare Lennart Gustavsson S
Jonny Stenbick S
Lars Ugarph M
Tjanstepersoner Helena Lundborg, sekreterare

Tord du Rietz, kommundirektor
Karin Hoéljfors § 142-146
Malin Claesson, HR-chef § 140-141, 158

Ovriga Daniel Islann, VD AB Eksj6 Industribyggnader § 147
Anneli Tellmo Brinnstrém, forbundsdirektor Hoglandsforbundet § 139
Katarina Ljunggren, Ekonomichef Hoéglandsférbundet § 139

Utses att justera Ulf Bjorlingson

Justeringens plats Stadshuset 2023-06-07 k1. 10:00 Paragrafer 138-184
och tid
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Sekreterare ...
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Ulf Bjorlingson
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Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsen
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publiceras tas bort
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Helena Lundborg
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§ 138
§ 139
§ 140
§ 141

§ 142

§ 143
§ 144
§ 145
§ 146
§ 147
§ 148
§ 149
§ 150
§ 151
§ 152
§ 153
§ 154
§ 155
§ 156
§ 157

§ 158

Upprop
Val av justerare
Godkinnande av féredragningslistan

Budget 2024, verksamhetsplan 2025-2026 - Héglandsférbundet
samrad
HR-avdelningen - Nyvalsinformation

Korttidsfranvaro kommunledningskontoret- information

Internkontrollplan 2022 - redovisning - tillvaxt- och
utvecklingssektorn, samhallsbyggnadssektorn, sociala sektorn och
barn- och utbildningssektorn

Tertialrapport 2023-04-30 - férvaltningen

Direktupphandling 2023, kvartal 1

Budget 2024-2025, verksamhetsplan 2026

Framtidens bostider - Villor, bostadsritter- och hyresritter
Tillbyggnad Renen 2

Kommunstyrelsens delegationsordning 2023

Genomlysning av revisionskontor

Gemensam gymnasieskola — utredning

Ansokan ur kommunstyrelsens integrationspott - Storegardskyrkan
Riktlinje f6r ansékan fran kommunstyrelsens integrationsfond.
Taxa for offentlig kontroll och annan offentlig verksamhet inom
livsmedelslagstiftningen, Eksj6 kommun

Promemorian EU:s nya férordning om upphandlingsannonser”.
Eksj6.nu bolagsordning - revidering

Hallbarhetsbokslut 2022

Utebliven indexh6jning av maltidsavgifter - barn- och

utbildningssektorn och sociala sektorn
Belastningsregister

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023/162

2023/140

2022/65

2023/77
2023/137
2023/46
2023/141
2023/157
2023/1
2023/147
2022/3
2022/67
2023/142
2023/139
2023/126
2023/109
2023/107
2023/111

2023/138

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Sammantrddesdatum
Kommunstyrelsen 2023-05-30

§ 159 Pumpstation for cyklar i Hult - medborgarférslag

§ 160 Forslag om att uppritta ett minnesmirke 6ver veteraner 1 Eksjo -
medborgarférslag

§ 161 Anmilningsirenden

§ 162 Utskottsprotokoll samt beslut fattade med stéd av delegation

§ 163 Nimnd- och beredningsprotokoll

§ 164 Eksj6 kommuns bolagsprotokoll

§ 165 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Eksj6 Stadshus AB fran 2023-06-
01 till och med ordinarie arsstaimma 2027

§ 166 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Eksjobostader AB fran 2023-06-
01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§ 167 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Eksj6 kommunfastigheter AB fran
2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§ 168 Val av 1 ombud och 1 ersittare i AB Eksjo Industrifastigheter frin
2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§ 169 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Eksj6 Energi AB fran 2023-06-01
till och med ordinarie arsstimma 2027

§ 170 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Eksj6 Fordonsutbildning AB fran
2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§171 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Itolv AB fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstimma 2027

§172 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Eksj6.nu AB fran 2023-06-01 till
och med ordinarie arsstimma 2027

§173 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Coompanion Jonképings lin fran
2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§174 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Eksjo Stadsutveckling fran 2023-
06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027
Val av 1 ombud och 1 ersittare i Emilkraften i Mariannelund fran
2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§175 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Emans Vattenfobund fran 2023-
06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§ 176 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Jonkopings lins Luftvardsférbund
fran 2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§177 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Kreditgarantiféreningen fran
2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§178 Val av 1 ombud och 1 ersittare i NTF Jonkopings lin fran 2023-
06-01 till och med ordinarie drsstaimma 2027

§179 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Science Park fran2023-06-01 till
och med ordinarie arsstimma 2027

§ 180 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Snickerboa i Mariannelund fran
2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027

§ 181 Val av 1 ombud och 1 ersittare i Soldathemsforeningen fran 2023-

06-01 till och med ordinarie drsstamma 2027

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023/63

2022/259

2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164
2022/164

2022/164
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§ 182 Val av 1 ombud och 1 ersattare 1 Sveriges Ekokommuner fran 2022/164
2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027
§ 183 Taxejusteringar avseende elnit - Eksj6 Elnit AB 2023/159
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Ks § 138 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att foredragningslistan fastills enligt foregaende sida.

Arendebeskrivning

Arende som tillkommer:
Taxejusteringar avseende elnit - Eksj6 Elnidt AB

Arende som utgir:
Val av 1 ombud och 1 ersattare i Kommuninvest frin 2023-06-01 till och med

ordinarie arsstamma 2027.
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Ks § 139 Budget 2024, verksamhetsplan 2025-
2026 - Hoglandsforbundet samrad
Dnr KILK 2023/162

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att inga synpunkter finns pa redovisat budgetforslag.

Arendebeskrivning

I linje med budgetdirektivet, budgeterar Héglandsférbundet ett resultat pa 1 455
tkr £6r 2024, vilket motsvarar 1 procent av omsittningen. Resultatet f6r 2025
budgeterats med 1 procent och f6r 2026 med 1 procent.

Budgeten ir enligt budgetdirektivet uppriknad med l6nekostnader. Planen f6r
2025-2026 ar uppriknad med l6neupprakningar men inte justerad med ndgra
framtida volymfoérandringar.

Forbundets omsittning 6kar med 12 procent 1 budget 2024 mot féregaende ar.
Okning bestar till storsta del av uppstarten av den nya enheten systemforvalting
Combine som ir med i budgeten for férsta gingen. Okning finns dven inom
Ekonomiservice dir en tjanst gillande e-handelsadministrator flyttas fran Nassjo
kommun till Ekonomiservice. For HIT har 6kningar gjorts gillande volymtillvaxt
for accesspunkter och den nya tjinsten kameraévervakning. Till detta kommer
l6neéversynen men dven de 6kade kostnaderna for pensioner.

Héglandsforbundets totala investeringsvolym beraknas under 2023 uppga till

14 454 tkr. Den storre delen av 2024 ars investeringsbudget dr planerad till
reinvesteringar 1 det tradlosandtet och brandviggar. Men det finns dven budget
avsatt for slutférandet av ekonomisystemet och telefoniplattformen samt
uppstarten av arbete med att tillginglichetanpassa hemsidan.
Sjilvtinansieringsgraden av investeringarna efter avdrag f6r investeringsinkomster
beriknas uppga till 90 procent under 2024. For budget 2024 beriknas
sjalviinansieringsgraden uppga till 103 procent i genomsnitt fér 6 ér.

Gallande de finansiella malen foreslas en justering fran att mita resultatnivan och
sjalviinansieringsgraden pa i genomsnitt 3 ar till att i stillet métas 6ver 6 ar. For
berikning av 2024 ars budget och utfall ska foljande ar anvindas, utfall 2021-2022
samt budget f6r 2023—-2026.

Familjerattsnimnden tog beslut om sin budget vid sammantride den 11 maj.
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Beslutsunderlag

Direktionens beslut 2023-05-17,
Familjerattsnimndens beslut 2023-05-11
Hoéglandsforbundets budget 2024 med verksamhetsplan 2025-2026

Utdrag:
Hoglandsforbundet
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Ks § 140 HR-avdelningen - Nyvalsinformation

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

HR-avdelningens uppdrag ir att till stor del leverera de stodtjanster, fraimst
interna, som behd6vs 1 forvaltningen gillande HR, men ocksa leverera HR-tjdnster
till kommunala bolag, Héglandsférbundet och Aneby kommun enligt avtal.

Uppdraget ir ocksa att samordna och halla ihop ett helhetstink i kommunen.
Genom att ha hog kompetens och kunskap inom HR-omradet ska HR-
avdelningen hjilpa andra sektorer/bolag/forbund att lyckas med sina
grunduppdrag.

En annan del i grunduppdraget ir att vara en funktion (personal och
administration) vid krisledningsstab.

HR-avdelningen arbetar i en radgivande roll tillsammans med organisationens
chefer. Uppdraget ir att vara ett stod utan att ta Over hanteringen.

Omraden HR verkar inom ar bland annat rekrytering, kompetens, 16nedversyn,
arbetsritt, forhandling, foretagshalsovard, rehabilitering, friskvard, pension,

arbetsmiljo, arbetsgivarvarumairke, chefsutveckling och HR-statistik.

HR-avdelningen ansvarar for l16nehanteringen som kan delas in 1 tre olika delar;
l6nesupport, systemforvaltning och systemutveckling.

HR-avdelningens malgrupp:
e Chefer och medarbetare inom Eksjé kommun.
e Tortroendevalda 1 Eksj6 kommun.

e Chefer och medarbetare inom bolagen i kommunkoncernen samt
Héglandsforbundet och Aneby kommun.

e Mpyndigheter

e Tackliga organisationer
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HR-avdelningens mal:

Styra och samordna arbetssitt genom att bedriva ett
verksamhetsutvecklande arbete for kommunen. Detta ska resultera i
gemensamma processer, hogre féljsamhet av lagar, policys och riktlinjer,
samt effektivare arbetssitt inom koncernen.

Utbetalning av ritt 16n ska ske till medarbetarna, vilket innebar ett lirande
forhallningssatt till cheferna for att det ska bli ritt i HR-systemet och
dirmed utbetalning av ritt 16n.

Genomféra och driva igenom de aktiviteter som finns beslutade i

aktivitetsplan och didrmed ge férutsittningar f6r chefer att lyckas i sina
uppdrag ur bade verksamhet, ekonomi och personalaspekt.

Formaga att leverera specialistkunskap inom HR-omradet.

Leverera beslutsunderlag och utredningar for att fortroendevalda ska ha
tilledang till relevant och korrekt information infor beslut.
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Ks § 141 Korttidsfranvaro
kommunledningskontoret- information

Dnr KILK 2023/140

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Utifran uppdrag att fokusera pa att arbeta med att sinka korttidssjukfranvaron i
Eksj6 kommun presenteras i denna tjansteskrivelse bland annat ett nuldge om vilka
rutiner som finns for att arbeta med korttidssjukfranvaro.

Eksj6 kommun har rutiner f6r hur arbete vid upprepad korttidssjukfranvaro ska ske
for att uppmirksamma, f6lja upp och hitta insatser som bidrar till att sjukfranvaron
minskar. Detta sker i flera steg.

Arbetsgivaren har stora skyldigheter att arbeta med den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon utifrain Organisatorisk och social arbetsmiljo (AFS 2015:4). Denna
foreskrift reglerar kunskapskrav, mal, arbetsbelastning, arbetstid och krankande
sarbehandling. Den organisatoriska och sociala arbetsmiljén omfattar villkor och
forutsittningar for arbetet som inkluderar; ledning och styrning, kommunikation,
delaktighet, handlingsutrymme, férdelning av arbetsmiljouppgifter samt krav,
resurser och ansvar.

For att ytterligare forstirka kunskapen kring att minska sjukfranvaron utifran
forskningsbaserat arbetssitt inforskaffar sig HR-avdelningen kunskaper genom SKR
och den forskningsbaserade utbildningen “Riskorienterat arbetssitt”. Efter att
utbildningen dr genomférd kommer HR-avdelningen tillsammans med
Forvaltningsledningsgrupp att ta fram en plan f6r hur Eksjo kommun ska minska
sjukfranvaron.

Arendebeskrivning

Utifran fragestillningar och fortroendevaldas fokus pa korttidssjukfranvaro
informeras nedan om hur Eksj6 kommun arbetar idag och planerar att arbeta vidare
kring korttidssjukfranvaro utifrin dagens kunskapslige.

Definitionen av korttidssjukfranvaro ar ofta den period dé arbetsgivaren
betalar/bedémer ritt till sjuklon, det vill saga under de forsta 14 dagarna. Direfter
gar beddmningen om ritt till sjukpenning over till Forsikringskassan.
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Korttidssjukfranvaro i Eksjo kommun

Den utdata som tas fram idag kring korttidssjukfranvaro dar hur manga personer som
har fyra eller fler korttidssjukfranvarotillfillen under sex manader. I den statistik som
finns 24 manader bakat i tiden dr det tydligt att antalet minskar under
sommarmanaderna och en bit in pa hésten innan det sker en kraftig stegring igen.
Den andra statistikuppgiften som presenteras ér den totala langtidssjukfrinvaron
(6ver 60 dagar) i procent av den totala sjukfranvaron. Har kan vi f6lja hur relationen
ar till varandra (men da 6ver eller under 60 dagars sjukfranvaro). Sjukfrinvarostatistik
ar svart att analyser utifrin den pandemin som varit och vad som ar ett
’normallige/normalar”.

Forutom dessa finns det ytterligare statistik kring sjukfranvaro som tas fram men den
ar inte direkt kopplad gentemot korttidssjukfranvaro.

Rutin vid korttidssjukfranvaro
Varje verksamhet ansvarar for att ha en sjukanmalningsrutin som ér vil fungerande
och kand i verksamheten.

Vid upprepad korttidssjukfranvaro finns en beslutad rutin som chef ska f6élja och vid
signaler pa ohilsa ska orsak f6ljas upp och mojliga atgirder f6r att forhindra franvaro
1 framtiden diskuteras. I vart HR-system finns en modul dir rehabilitering hanteras
som heter Adato. Nir en medarbetare har varit frainvarande vid fyra tillfallen under
sex manader skickas en signal (mail) till chefen f6r att uppmirksamma detta.

Nir chefen far detta mail ska ett rehabiliteringsidrende startas i Adato och ett samtal
ska ske utifrain mallen "Halsosamtal 17, direfter bokas ett uppfoljande samtal in efter
tva manader. Samtal och genomférda insatser dokumenteras i Adato. Lopande
dokumentation ska ske.

Vid det uppfoljande samtalet efter tva manader anvinds mallen ”Hilsosamtal 27,
Finns det korttidssjukfranvaro sedan féregiende samtal ska drendet fortsatt vara
oppet. Vid bade Hilsosamtal 1 och 2 stalls enligt mallen dven fragor kring vald i nira
relation och alkoholvanor. Chef kan vid behov kontakta HR-konsult f6r fortsatt
radgivning 1 drendet.

Atgirder som fortsatt kan goras beror pa vad orsaken ir till frinvaron men det kan
exempelvis vara forstadagsintyg, stodsamtal, anpassningar i arbetet, Gvrigt stod via
foretagshilsovard eller stéd i att kontakta varden.

Arbetstid och skyddslagstiftning

Utifran nya skrivningar i vara centrala kollektivavtal Allmanna bestimmelser kring
dygns- och veckovila genomfér Eksjo kommun, precis som alla andra kommuner
och regioner ett stort arbete for att implementera denna skyddslagstiftning f6r vara
medarbetare. Utifran dessa skrivningar, som ar ett skydd f6r medarbetaren, finns
mojlighet att ha hilsosamma schema 1 fokus for arbetsgivaren for att uppfylla
intentionerna fran Sveriges kommuner och regioner (SKR).

Arbetstid dr en del i arbetet med organisatorisk och social arbetsmiljé som anses
viktig f6r halsan.

Organisatorisk och social arbetsmiljé (AFS 2015:4)
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Foreskrifterna om organisatorisk och social arbetsmiljé galler fran och med den 31
mars 2016 och reglerar kunskapskrav, mal, arbetsbelastning, arbetstid och krinkande
sarbehandling. Den organisatoriska och sociala arbetsmiljén omfattar villkor och
forutsittningar for arbetet som inkluderar; ledning och styrning, kommunikation,
delaktighet, handlingsutrymme, férdelning av arbetsmiljGuppgifter samt krav,
resurser och ansvar. Den sociala arbetsmiljon handlar om villkor och forutsattningar
for arbetet som inkluderar socialt samspel, samarbete och socialt stéd fran chefer och
kollegor.

Utbildning via SKR (uppdrag psykisk hilsa)

En av HR-avdelningens HR-konsulter gar just nu en utbildning via SKR som har
fokus pa just att minska sjukfranvaron (ej specifikt korttidssjukfranvaro).
Utbildningen 4r klar 25 maj 2023.

SKR ger genom utbildningen stéd till kommuner och regioner som vill stirka sin
kompetensforsorining genom ett riskorienterat arbetssitt som bidrar till friskare
arbetsplatser och forebygger sjukfrinvaro. Genom ett riskorienterat arbetssitt ska
férmagan 6ka i organisationen for att fanga upp arbetsplatser och medarbetare med
risk f6r sjukfranvaro. Det centrala ir att genomfora konkreta riktade aktiviteter som
minskar och férebygger sjukfranvaro. Arbetssittet bygger pa aktuell

forskning, analyser av sjukfranvaron i ett stort antal kommuner och regioner, samt
piloter inom tva regioner och tva kommuner.

Tre nivaer 1 organisationen ar stindigt nirvarande och har visat paverkan pa maendet
hos medarbetarna: organisationsovergripande, arbetsplatsniva och medarbetarniva.
Insatser behéver genomfoéras pa alla nivaer och bade f6r medarbetare som ir friska, i
risk f6r sjukskrivning eller som dr 1 pagaende sjukskrivning.

Fokus i utbildningen 4r bland annat pa frisk- och riskfaktorer pa arbetet. Dessa
faktorer stods av forskning och presenteras nedan.

Friskfaktorer, det vill sdga faktorer och forhallanden i arbetet som kan ha en
férebyggande och frimjande effekt pa den psykiska halsan och vilbefinnandet.

e Socialt stéd och bra socialt klimat

e  Braledarskap och nirvaro av chef pa arbetet

e Tydlig arbetsmiljopolicy och systematiskt arbetsmiljoarbete

e Utvecklingsmojligheter for anstéllda

e Strukturer for kommunikation och kinnedom om verksamheten

e Delaktighet och inflytande f6r stirkt engagemang och kontroll for anstillda
e Rittvis och respektfull behandling

e Samarbeten och teamarbete

o FErkinnande och feedback

e Balans mellan insats och bel6ning

e Anstillningstrygehet for de anstillda
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Riskfaktorer, det vill sdga arbetsmilj6faktorer som kan Oka risken f6r psykisk ohilsa,
sjukskrivning och sjukersittning.

e Fysiskt och mentalt krivande arbete

e Otrygg anstillning

e Sma utvecklingsmojligheter

e Obalans insats/beloning

e Hoga krav och lag kontroll i arbetet

e Mobbning, hot, trakasserier och krinkningar samt konflikter

e Bristande socialt stod frin chefer/medarbetare samt kollegor

e Bristande psykosocial, organisatorisk och fysisk arbetsmiljo

¢ Organisationsforandringar tex teknik- och ledningsforindringar,
omstruktureringar och nedskirningar

e Fo6rdomar om psykisk ohilsa

Framatsyftande arbete

Efter slutford utbildningen fran SKR tas en plan fram for hur Eksjé kommun ska
fortsitta sitt arbete med att minska sjukfranvaron. Det dr viktigt att det arbetet
grundar sig i vetenskaplighet och goda exempel pa lyckade projekt.

Eksj6 kommun gor redan nu nagra mycket viktiga insatser som ligger i linje med den
forskning som finns och som ar mycket viktiga for att skapa forutsittningar for att
kunna arbeta med att sinka sjukfranvaron i Eksj6 kommun.

Chefen har ett fordelat arbetsmiljéansvar och det dr chefen som maste vara den som
dger och arbetar med sina medarbetare. For detta krivs organisatoriska och sociala
forutsittningar, vilket Eksj6 har pdborjat en resa f6r att kunna skapa. Nagra goda
forutsittningar som kan nimnas ar foljande.

e Det finns ett politiskt beslut om ett riktvirde for antalet medarbetare per
chef.

e Det genomfors ett stort schemaarbete utifran nya bestimmelser i vart
kollektivavtal Allmdnna bestimmelser som ska vara ett skydd for
medarbetaren.

e Det har upphandlats ett stodsystem som tydligt signalerar nir nigon
medarbetare har flera korttidssjukfranvarotillfillen och en tydlig rutin kopplat
till detta som chef ska genomfoéra.

e HR inférskaffar sig 4n mer kunskap kring ett riskorienterat arbetssitt som
bygger pa forskning. Detta for att kunna planera framtida insatser fOr att
minska sjukfranvaron i Eksj6 kommun.

e Arbetsmiljoverket anser till stora delar att Eksjé kommun har ett val
fungerande systematiskt arbetsmiljbarbete.
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HR-avdelningen kommer att ta fram ett forslag pa plan f6r hur Eksjé kommun kan
arbeta vidare med att sinka sjukfrainvaron genom insatser pa olika nivaer.

En avgorande framgangsfaktor 1 de projekt som genomfors ar enligt SKR att
arbetet/metoderna dr férankrade i hogsta ledning och hos kirnverksamheternas
chefer, dirav ar framtagningsprocessen och forankringsprocessen av storsta vikt for
att lyckas i det avsedda arbetet.

Arbetet med att ta fram en plan paboérjas 1 juni manad.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse frain Malin Claesson, HR-chef 2023-05-14

Utdrag:
HR-avdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 142 Internkontrollplan 2022 - redovisning -
tillvaxt- och utvecklingssektorn,
samhallsbyggnadssektorn, sociala sektorn och
barn- och utbildningssektorn

Dnr KLK 2022/65

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att anse internkontrollplanerna anmailda.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2023-04-04 att ge forvaltningen i uppdrag att géra en
uppdelning av redovisningen av tillvixt- och utvecklingssektorn,

att sarredovisa och besluta om delarna som avser Kultur- och Fritid i
samhillsbyggnadsnimnden,

att sirredovisa och besluta om delarna som avser Campus/Vux i12 i barn- och
utbildningsnimnden

att sirredovisa och besluta om delarna som avser niringsliv i kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har 2023-04-04 godkint redovisad internkontrollplan fler
verksamheten ndringsliv inom tillvaxt- och utvecklingssektorn 2022.

Till dagens sammantride har barn- och utbildningsnimnden och
samhillsbyggnadsnimnden sirredovisat de delar som ber6ér Kultur- och Fritid och
Vuxi12.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02
Socialnimndens beslut 2023-04-05
Samhillsbyggnadsnimndens beslut 2023-05-03
Sambhillsbyggnadsnimndens beslut 2023-04-04
Barn- och utbildningsnamndens beslut 2023-05-04
Barn- och utbildningsnaimndens beslut 2023-04-05

Utdrag:

Barn- och utbildningssektorn
Sociala sektorn
Samhillsbyggnadssektorn

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 143 Tertialrapport 2023-04-30 - forvaltningen
Dnr KLLK 2023/77

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att ge socialnimnden i uppdrag att ta fram en handlingsplan f6r budget i balans,
att handlingsplanen ska aterrapporteras till kommunstyrelsen senast 2023-10-17,
att godkinna tertialrapport per 2023-04-30, samt

att tertialrapporten anmals till kommunfullmiktige

Arendebeskrivning

Tertialrapport med helarprognos efter 2023-04-30 har upprattats i férvaltningen.
Belopp inom parentes avser foregiende manads prognos.

Arets resultat prognostiseras att bli 8,3 mnkr vilket ar 1,8 mnkr hogre dn budgeterat
resultat pa 6,5 mnkr. Prognostiserat resultat motsvarar 0,6 procent av skatteintikter
och bidrag, budgeterat resultat dr 0,5 procent av skatteintidkter och bidrag.

Prognosen for arets resultat efter april dr en forbittring mot féregaende prognos med
5,4 mnkr. Skillnaden fran marsprognosen idr en battre prognos for skatteintikter med
4 mnkr och finansiella intdkter med 3,2 mnkr (6verskottsfond hos Skandia som
ianspraktagits for betalning av pensionspremier) samtidigt som budgetavvikelsen fér
sektorerna forbattrats med 1,0 mnkr. Prognosen har férsimrats pa grund av att
regeringen nu presenterat justerade regler for elstéd sa kommunen ar inte berattigad
elstod om 3,4 mnkr som medriknats i marsprognosen.

Utforlig beskrivning av verksamheterna samt resultatrikning och balansrikning finns
1 tertialrapporten.

I kommunfullmiktiges faststillda budget finns anslag som vid arets ingang inte ar
utlagda till sektorerna. Under éret sker sedan dels tekniska justeringar for fraimst
l6neéversyn och kapitalkostnadsjusteringar, dels beslut i kommunstyrelsen om
fordelning av anslag for oférutsett. Redovisning av vilka tekniska justeringar av
budgetramar som gjorts redovisas i samband med budgetuppfoljningarna till
kommunstyrelsen. I bilaga 1 i tjdnsteskrivelsen framgar de tekniska justeringar av
kommunfullmiktiges ram som gjorts till och med 2023-04-30.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Yrkande

Under kommunstyrelsens 6verligening yrkar Markus Kyllenbeck (M)
att ge socialnimnden i uppdrag att ta fram en handlingsplan f6r budget i balans, samt

att handlingsplanen ska aterrapporteras till kommunstyrelsen senast 2023-10-17.

Efter avslutad 6verliggning stiller ordférande med kommunstyrelsens godkannande
proposition pa Markus Kyllenbecks (M) tilliggsyrkanden mot avslag.

Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med yrkandena.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fan Karin Holjfors, kommundirektor

Utdrag:
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 144 Direktupphandling 2023, kvartal 1 -
kommunledningskontoret
Dnr KILK 2023/137

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Plan f6r 2023 ars internkontroll f6r kommunledningskontoret beslutades av
kommunstyrelsen pa sammantridet i maj (Ks §111, 2023-05-02).

Internkontrollen berdr tre omraden; kontroll av effektivitet och dndamalsenlighet
1 verksamheten, kontroll av finansiell rapportering samt kontroll av féljsamhet
mot lagar och foérordningar. I kommunens upphandlings- och inképspolicy
framgar att omradet om upphandling och ink&p ska vara med 1
internkontrollplanen.

I kommunledningskontorets internkontrollplan ir ett kontrollomrade
direktupphandlingar som ska delrapporteras kvartalsvis. Inkép som sker enligt
ramavtal eller avtal ingar inte i denna uppféljning.

Direktupphandlingar med belopp hégre dn 50 000 kronor ska kontrolleras. Mellan
beloppen 50 001 kronor och 100 000 kronor boér minst tre foretag tillfragas for att
tillférsidkra konkurrens och méjlighet till prisjamforelse. Det dr dven krav pa
dokumentation.

For belopp mellan 100 001 och 700 000 kronor ska samrad ske med
upphandlingsavdelningen innan direktupphandling paboérjas. Minst tre foretag ska
tillfragas. Annonsering ska ske pa Eksjo kommuns webbplats. Kan inte tre foretag
tillfragas, upphandlingens komplexitet eller av annan affirsmassig grund, ska
annonsering dven ske i en allmin tillganglig databas.

Tva direktupphandlingar mellan 50 001 kronor och 100 000 kronor har
kontrollerats och tva direktupphandlingar mellan 100 001 kronor och
700 000 kronor har kontrollerats. Samtliga direktupphandlingar var savil
konkurrensutsatta som dokumenterade.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16
Tjansteskrivelse fran Simon Lennermo, bitridande ekonomichef 2023-05-08

Utdrag:

Ekonomiavdelningen
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Ks § 145 Budget 2024-2025, verksamhetsplan
2026

Dnr KILK 2023/46

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att samhillsbyggnadsnimnden, barn- och utbildningsnimnden och
kommunstyrelsen till budgetberedningen 13-14 september ska presentera ramar
som dr 2 mnkr ldgre dn de av kommunfullmaktige faststillda ramarna 2024 f6r
vardera samhillsbygegnadssektorn, barn- och utbildningssektorn och
kommunledningskontoret,

att ge forvaltningen i uppdrag till nimndernas sammantriden i1 september och till
kommunstyrelsens sammantriade den 5 september ge en nirmare beskrivning av
och effekter av uppdraget med 6kad chefstithet, samt

att ge forvaltningen i uppdrag till nimndernas sammantraden 1 september och
kommunstyrelsens sammantride den 5 september beskriva vilka férebygeande
insatser som gors for att forebygga placeringar.

Arendebeskrivning

Budgetberedningen har sammantritt 26-27 april 2023 med syfte att skapa kunskap
om vilka budgetforutsittningar och behov som finns 2024-2026. Namndpresidier
har deltagit under hela budgetberedningen och nimnder under presentation av
respektive sektorns budgetunderlag.

Vid budgetberedningen byggde skatteprognos och prognos foér personalkostnader
pa SKR:s (Sveriges kommuner och regioners) prognos i februari. Efter
budgetberedningen 27 april publicerade SKR en ny prognos for skatteintikter
samt personalkostnadsokningar. Nettot av forandringarna jamfort med
februariprognosen ir en forsaimring f6r 2024 med 4,4 mnkr, en forbattring for
2025 med 5,6 mnkr och en forbattring 2026 med 23,1 mnkr. SKR varnar for att
prognoserna for personalomkostnaderna 2025-26 dr osikra da de bygger pa att
inflationen ska sjunka till 2,1 procent och 1,1 procent.

Skillnaden mellan behov och resutrser var som storst 2024 redan vid
februariprognosen och motsvarade 1 belopp nistan allt som presenterats som
effektiviseringar och minskade ambition. Férsimringen vid senaste
skatteprognosen innebdr att det inte kommer att finnas utrymme till de beslutade
ramarna for sektorerna ens om alla presenterade effektiviseringar och minskad
ambition skulle genomféras.

For att det till héstens budgetbeslut ska finnas underlag f6r olika alternativ f6r
beslut foreslas att nimnderna presenterar totalt 6 mnkr i ldgre ramar dn tidigare
beslutade for 2024 fordelat pa samhaillsbyggnadsnimnden, barn- och
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utbildningsnimnden samt kommunstyrelsen. Ramarna som ska presenteras for
samhillsbyggnadssektorn, barn- och utbildningssektorn och
kommunledningskontoret foreslas minskas med 2 mnkr vardera.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-30

Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02

Tjansteskrivelse fran Karin Holjfors, ekonomichef och Tord du Rietz,
kommundirektor 2023-04-28

Budgetberedningens protokoll 2023-04-26—27

Skrivelse fran Markus Kyllenbeck och Sebastian Horlin 2023-05-10

Utdrag:

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningsnimnden
Sambhillsbyggnadsnimnden
Socialnimnden
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Ks § 146 Framtidens bostader - Villor,
bostadsratter- och hyresratter
Dnr KILK 2023/141

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att for Eksjobostider AB godkinna investering f6r nyproduktion av 30-50
ligenheter pa fastigheten Almen 10,

att for Eksjobostider AB godkinna investering for nyproduktion av bostadsritter
pa fastigheten Orrhaga 1:1,

att for Eksjobostider AB godkinna investering for nyproduktion av villor i
omradet Strandviolen i Kvarnarp, samt

att sasom for egen skuld inga borgen f6r Eksjobostider AB:s samtliga
laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta lanebelopp om 490 mnkr, jimte dirpa
lI6pande rinta och kostnader.

Arendebeskrivning

Eksjobostider AB:s VD har fatt i uppdrag att utreda mojlighet till nyproduktion
av villor, bostadsritter och hyresritter i centrala Eksjo.

Hyresritter

Idag har bolaget fa lediga ligenheter och lang ko till de flesta ligenheterna.
Samtidigt har manga stora arbetsgivare 1 Eksj6 svart att rekrytera personal. For att
6ka mojligheten att hitta bostider 1 Eksj6 foreslas darfor nyproduktion av
ligenheter pa fastigheten Almen 10.

Da kvarteret Lunden byggdes forbereddes angrinsande tomt med detaljplan for
att kunna uppfora bostadshus.

Bolaget bedomer att det efter byggnation av hyresritterna kan uppsta ett
finansiellt nedskrivningsbehov upp till 20 mnkr. Detta paverkar i sa fall bolagets
resultat och sidnker bolagets eget kapital.

Bostadsritter

Idag har Eksj6 fa bostider till salu och lang ko till de flesta ligenheterna.
Samtidigt har manga stora arbetsgivare 1 Eksj6 svart att rekrytera personal.

For att 6ka mojligheten att hitta bostader 1 Eksjo foreslas darfor en nyproduktion
av bostadsritter pa fastigheten Orrhaga 1:1.

Fastigheten har en férberedd detaljplan som medger nyproduktion av bostider.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Villor

Idag har Eksj6 fa bostider till salu, och lang ko till de flesta ligenheterna.
Samtidigt har manga stora arbetsgivare 1 Eksj6 svart att rekrytera personal. For att
Oka mojligheten att hitta bostider 1 Eksjo foreslas darfor nyproduktion av villor i
omradet Strandviolen i Kvarnarp.

Fastigheten har en férberedd detaljplan som medger nyproduktion av bostider.

Eksjobostider AB:s vd fick av styrelsen 2023-04-24 § 13, 14 och 15 i uppdrag att
utoka borgensramen for att kunna finansiera nyproduktion av bostider i centrala
Eksjo.

Idag har bolaget 360 miljoner kronor, mnkr, i borgensram frain kommunen. Av
den ramen finns 25 mnkr kvar att utnyttja efter en planerad upplaning under
hésten 2023. Investeringsvolymen for de tre beslutade bostadsprojekten ar totalt
155 mnkr. Fordelningen mellan projekten dar 40 mnkr f6r kvarteret Hajen, 25
mnkr for kvarteret Angsviolen och 90 mnkr for kvarteret Almen. Eksjébostider
AB begir dirfor en utokning av borgensramen till 490 mnkr, vilket 4r en hojning
med 130 mnkr.

Yrkande

Under kommunstyrelsens 6verliggning yrkar Sebastian Horlin (S) att
stryka att:satsen om att hantera eventuella nedskrivningsbehov genom nyttjande av
eget kapital.

Efter avslutad 6verliggning stiller ordférande med kommunstyrelsens godkidnnande
proposition pa Eksjo Stadshus AB:s forslag till beslut mot Sebastian Hérlin (S)
andringsyrkande.

Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med yrkandet.

Beslutsunderlag

Eksj6 Stadshus AB beslut 2023-05-23 § 42-44
Beslut Eksjobostider 2023-04-24 § 13-15

Utdrag:

Eksjobostider AB
Ekonomiavdelningen
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 147 Tillbyggnad Renen 2
Dnr KLK 2023/157

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att for AB Eksj6 Industribyggnader godkinna investering for byggnation pa
Renen 2, enligt uppskattad kostnad om 20 miljoner kronor.

Annelie Sjoberg (M), deltar inte i beslut pa grund av jiv.

Arendebeskrivning

Enligt dgardirektivet f6r AB Eksj6 Industribyggnader ska bolaget vara ett
komplement till det 6vriga lokalutbudet som finns i kommunen och vara ett
redskap for att samordna ellfer férmedla lokallésningar for néringslivet.

Med anledning av sitt uppdrag, har bolaget fort dialog med Hirenviks Sverige AB,
om ut6kade lokaler i Eksjo. Enligt hyresgistens 6nskemal har flera olika alternativ
erbjudits. Hirenviks Sweden AB 6nskar att AB Eksj6 Industribygenader bekostar
uppférandet av ny byggnad, med anslutande mark inom fastigheten Eksjo Renen
2, cirka 1640 kvm lokalarea - LOA.

AB Eksj6 Industribyggnader har erbjudit Harenviks Sweden AB ett hyresavtal om
1,3 miljoner kronor, mnkr, per ar i 10 ar, med 3 ars férlingning.

Total budget f6r projektet dr kalkylerad till 20 mnkr.
Finansiering sker genom upptagande av nya lan hos Kommuninvest.
Tidplan for projektet ar satt till cirka 1 ar och 4 manader.

Hirenviks Sweden AB avser att utoka sin verksamhet i Eksjo genom att tillféra en
ny produktionsanliggning som ska rymmas i de nya lokalerna. Man avser med
detta dven att utoka sin personalstyrka i Eksjé med cirka 10 personer.

Beslutsunderlag

Eksj6 Stadshus AB beslut 2023-05-28
EAB Eksj6 Industribyggnaders beslut 2023-05-16
Tjansteskrivelse fran vd Daniel Islann 2023-05-12

Utdrag:
Kommunfullmiktige
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Ks § 148 Kommunstyrelsens delegationsordning
2023

Dnr KILK 2023 /1

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att anta reviderad delegationsordning.

Arendebeskrivning

Pa kommunstyrelsens sammantride 2023-01-10 beslutades att en revidering av
kommunstyrelsens delegationsordning skulle ske till kommunstyrelsens
sammantride 2023-05-02. Denna revidering har blivit en méanad férsenad.

Revideringen som foreslas galler ”avsnitt 1 Personal” och har tagits fram i samrad
med kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande. Revideringen bestar av
redaktionella dndringar samt dndringar av delegater och vem samrad ska ske med 1
en del personalirende.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2023-05-12
Kommunstyrelsens beslut 2023-01-10

Kommunstyrelsens delegationsordning

Kommunstyrelsens delegationsordning fargmarkerad

Utdrag:

Samtlig nimnder for justering i deras delegationsordningar
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Ks § 149 Genomlysning av revisionskontor
Dnr KLK 2023/147

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att upphandla och genomféra genomlysningen av revisionskontoret, samt

att Eksjos del av kostnaden finansieras via kommunfullmiktiges budget.

Arendebeskrivning

2023-03-09 sammantridde hoglandskommunernas kommunfullmaktig
presidierna. Pa detta sammantride foreslogs en oberoende genomlysning av
revisionskontorets verksamhet. Utgangspunkten for genomlysningen ar det
samverkansavtal som finns samt en uppféljning av verksamhetens kostnader.
Kostnaden f6r genomlysningen ska delas enligt kostnadsférdelningsmodellen f6r
revisionskontoret.

Presidiet i Eksj6 tog efter dialog med 6vriga presidier uppdraget att upphandla
och genomféra en genomlysningen. Efter sammantridet har alla gett sitt
godkinnande enligt forslaget.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16

Héglandskommunernas kommunfullmiéktigespresidier beslut 2023-03-09
Skrivelse fran Diana Laitinen Catlsson, kommunfullmiktiges ordférande
2023-05-10

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Hoglandskommunernas kommunfullmaktigespresidier beslut
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Ks § 150 Gymnasiesamverkan pa Hoglandet -
inriktningsbeslut
Dnr KILK 2022/3

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att Eksj6 kommun stiller sig bakom inriktningsbeslut f6r de fem hoglands-

kommunerna Aneby, Eksj6, Nissj6, Sivsjo och Vetlanda att fora 6ver héglandets
gymnasieskolor till Héglandsférbundet frin och med 1 januari 2025, samt

att Eksj6 kommuns andel av 800 tusen kronor for att finansiera fortsatt
utredningsarbete tas inom befintlig ram, i barn- och utbildningssektorn.

Arendebeskrivning

Riksdagen tog under 2022 beslut om att férindra skollagen sa att samtliga landets
kommuner miste bilda ett primirt samverkansomrade med minst tva andra
kommuner kring utbudet av gymnasieutbildningar och da inte enbart utga fran
vad eleverna efterfragar, utan ocksa ta hansyn till det lokala niringslivets behov av
framtida arbetskraft.

De fem hoglandskommunerna har sedan tidigare ett samverkansavtal men detta
lever inte upp till den nya lagstiftningens krav. Det finns ocksa kritik mot det
befintliga samverkansavtalet och hur det f6ljs av de fyra kommuner som idag har
en egen gymnasieskola.

De fem medlemskommunerna har idag en férhallandevis dyr gymnasieutbildning.
Ingen av kommunerna har en kostnad i nivd med riket som helhet. Till viss del
kan dessa kostnader forklaras av att eleverna pa hoglandet viljer gymnasieprogram
med hog kostnad, till exempel naturbruks- och fordonsprogram. Men en stor del
av forklaringen ér den ineffektiva organiseringen av verksamheten.

I den utredning som Lars Stjernkvist, Annika Kronwall och Kenth Kronwall
gjorde varen 2022 pavisas en organisatorisk Gverkapacitet pa hoglandets
gymnasieskolor med mellan 17 och 36 procent i de fem medlemskommunerna.

I tjansteskrivelsen foreslas de fem medlemskommunerna i Héglandsférbundet,
Aneby, Eksjo, Nissjo, Sivsjo och Vetlanda, flytta sin gymnasieverksamhet fran de
enskilda kommunerna till Hoglandsférbundet. Syftet med en sadan flytt av
verksamheten kan sammanfattas enligt foljande: ”En hogkvalitativ och effektiv
gymnasieskola for elever pa hela héglandet”.

Skrivelsen ”Gymnasiesamverkan pa Héglandet — inriktningsbeslut” besvarar inte
alla fragor som behover besvaras infér ett definitivt beslut. Vid sidan om att
fordjupa ovan beskrivna omraden kommer ytterligare ett antal frigor behéva
besvaras genom en fortsatt utredning som kommer att ske i samrad med
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Hoéglandsforbundets arbetsutskott. For att genomfora dessa utredningsarbeten
behover en sarskild utredningsresurs tillsittas. Den bedoms initialt omfatta
motsvarande en tjanst pa 50 procent under ett ar. Kostnaden beriknas till cirka
800 tusen kronor.

Barn- och utbildningsnimndens forslag till beslut 2023-05-04 var att Eksjo
kommuns andel av 800 tusen kronor for att finansiera fortsatt utredningsarbete
finansieras genom kommunstyrelsens budget for oférutsedda utgifter.

Utredningen kommer att utgéra underlag for ett slutligt beslut om att sla samman
gymnasieverksamheten under Héglandsforbundet.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16

Barn- och utbildningsnimndens beslut 2023-05-04

Barn- och utbildningsutskottets beslut 2023-04-19

Tjansteskrivelse fran Bengt-Olov Sédergren, skolchef 2023-04-12

Beslut fran Hoglandsférbundet direktionen 2023-03-24

Héglandsférbundet Gymnasiesamverkan pa Héglandet, inriktningsbeslut 2023-
03-02

Utredning fran 2022 av Lars Stjernkvist, Annika Kronwall och Kenth Kronwall
Beslut fran kommunstyrelsen 2022-01-25

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Skolchef
Gymnasiechef
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Ks § 151 Ansokan ur kommunstyrelsens
integrationspott - Storegardskyrkan
Dnr KILK 2022/67

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna redovisningen

Sebastian Horlin (S) deltar inte 1 beslutet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2022-04-05 att bevilja Storegardskyrkans forsamling
74 tkr med medel fran kommunstyrelsens integrationspott, samt att
Storegardskyrkans forsamling aterredovisar till kommunstyrelsen hur beviljade
medel har anvints, samt vilka aktiviteter som genomforts och resultatet av dem.

Storegardskyrkans forsamling paborjade 2022 ett projekt for att starta en Gppen
verksamhet i en killarlokal i Tuvehagsomradet. Det beh6vde géras en omfattande
renovering innan det var moijligt att hyra lokalen. Planen var att starta upp
verksamheten under sen viar alternativt hésten 2022 men till £6ljd av férsenade
renoveringar fick Storegardskyrkan tillgang till lokalen forst i december 2022. Den
14 januari 2023 hade man en vilbesokt invigning och sedan dess har
verksamheten varit 6ppen.

Alla ar valkomna till verksamheten men Storegardskyrkans forsamling vinder sig
framst till ensamma ménniskor som ir i behov av gemenskap och stéd. Boende i
omradet Tuvehagen ir till stor del nyanldnda med annan nationalitet och en av
malsdttningarna ér att stodja integrationen mellan manniskor 1 Eksjo.
Verksamheten dr 6ppen tre tillfallen i veckan och Svenska kyrkan har verksamhet
en dag/vecka. Pi dagtid har daglediga besokt verksamheten och pa
eftermiddagstid och 16rdagar har det framforallt varit barn och ungdomar fran
omradet. Aldrarna pa dessa har varit mellan 3-15 ar men framforallt
mellanstadieungdomar. Av de vuxna som besokt verksamheten har det bade varit
aldre, personer fran bade Tuvan och boende i omradet, samt familjer och yngre
ensamstiaende. Bes6karna dr bade svenskar och nyanlinda fran flera nationaliteter.

Under perioden 16 januari till den 23 april har verksamheten haft 6ppet vid 44
tillfallen. Verksamheten har haft 102 besok av kvinnor, 83 besok av min och
totalt 408 barn som har besokt verksamheten under dessa manader.
Storegardskyrkan uppskattar att det dr ett 30 tal olika individer som bestker
verksamheten regelbundet

Storegardskyrkans férsamling har haft enklare caféverksamhet men fokus ér pa
gemenskap, moten och samtal mellan manniskor. Man bjuder pa kaffe/te/saft
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och 6vrig forsiljning sker till sjalvkostnadspris. Utover att umgas har det varit
mycket biljardspel och 6vriga sillskapsspel. Pyssel for de lite yngre. Vid nagot
tillfille har lixhjilp erbjudits. En positiv erfarenhet dr att det dven vid vissa
tillfallen blivit méten och samtal Gver generationsgrinserna vilket har varit
uppskattat.

Storegardskyrkans férsamling ansékte om stéd fran Eksjé kommun f6r
verksamhet under 2022, da 6ppningen blev forsenad fick man efter samrad med
kommunen anvinda dessa pengar dven in under 2023. Man har anvant pengarna
till ink6p av inredning, hyreskostnader under perioden 2022-12—2023-006,
marknadsforing, ljudisolering samt aktivitetsmojligheter. Storegardskyrkan och
Svenska kyrkan har statt for personal och volontirer, el, forsakring,
forbrukningsmateriel samt dryck som man bjuder pa i verksamheten.

Ekonomisk redovisning 2022-2023

Hyra december 2022 till juni 2023 32 893 kr

Utrustning och uppstartskostnad 41 107 kr

Summa 74 000 kr

Storegardskyrkans férsamlings malsittning 4r att Kiéllan har 6ppet minst tre
tillfillen 1 veckan. (inte lika frekvent under sommaren), utveckla gemensamma
aktiviteter och gemenskapstillfillen, samt att ater marknadsfora verksamheten
under hosten.

Storegardskyrkans forsamling har i samband med redovisningen inkommit med
en ny ansokan. Da det 2023 inte dr avsatt medel till kommunstyrelsens
integrationspott, har Storegardskyrkans férsamling hinvisats till
samhillsbygegnadssektorn, fritidsavdelning f6r eventuell ansékan om
féreningsbidrag.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2023-05-08
Skrivelse fran Storegardskyrkans férsamling Susanna Strale och Karolina
Westmark

Kommunstyrelsens beslut 2022-04-05

Ansokan fran Storegardskyrkans forsamling

Stadgar Storgardskyrkan férrsamling

Utdrag:

Storegardskyrkans forsamling
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Ks § 152 Riktlinje for ansokan fran
kommunstyrelsens integrationsfond.

Dnr KILK 2023/142

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att upphiva kommunstyrelsens beslut 2016-05-03, att faststélla riktlinjer f6r
ansOkan fran kommunstyrelsens integrationsfond.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2016-05-03 § 131 att faststilla riktlinjer f6r ansékan
fran kommunstyrelsens integrationsfond.

Fran och med 2023 finns det inte lingre medel avsatt for integrationsinsatser.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsen utskotts beslut 2023-05-16
Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2023-05-08
Riktlinjer for ansokan frin integrationspotten

Utdrag:

Ekonomiavdelningen
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Ks § 153 Taxa for offentlig kontroll och annan
offentlig verksamhet inom
livemedelslagstiftningen, Eksjo kommun

Dnr KILK 2023/139

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att kommunstyrelsen inte har nagot att erinra mot myndighetsnimndens forslag
till beslut.

Myndighetsnamnden foreslar kommunfullmaktige besluta

att anta taxa fOr offentlig kontroll och annan offentlig verksamhet inom
livsmedelslagstiftningen, Eksj6 kommun.

Arendebeskrivning
Ny taxa for offentlig kontroll och annan offentlig verksamhet inom
livsmedelslagstiftningen.

Syftet med en ny taxa it att f6lja EU:s nya kontrollférordning 2017/625. Enligt
denna inférdes bland annat det nya begreppet annan offentlig verksamhet i svensk
ritt och efterhandsdebitering av livsmedelskontroll blir obligatorisk fran och med
2024.

Kommunernas ritt att ta ut avgifter for livsmedelskontrollen styrs av regler pa
bade europeisk och nationell niva. EU anvinder sig inom det hir omradet framfor
allt av férordningar, vilket innebir att de ar direkt tillimpliga 1 alla EU:s
medlemsstater och till alla delar 4r bindande f6r var och en. Anledningen till att
EU valt att anvinda sig av den hir typen av rittsakt, till skillnad fran direktiv som
i stillet inférlivas i nationell ritt, ar fOr att sdkerstilla att bestimmelserna blir lika
inom hela EU.

Kontrollférordningen (EU) 2017/625 styr i stor detalj hur den offentliga
kontrollen inom livsmedelskedjan ska genomféras, och till viss del ocksa hur och
nir avgifter far tas ut. Regleringen pa EU-niva kompletteras med bestimmelser pa

nationell niva.

Den nya taxan bestar till majoritet av paragrafer framtagna av SKR (Sveriges
kommuner och regioner), nagra mindre justeringar har gjorts i syfte att fortydliga
och forenkla vissa delar. Taxan foljer helt SKR:s rekommendation om en ren
timtaxa for tillsyn och tillimpning av efterhandsdebitering av faktisk nedlagd tid.
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Schablon f6r registrering av livsmedelsverksamhet finns med och ligger pa 1
timme.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16

Myndighetsnamndens beslut 2023-05-04

Tjansteskrivelse fran Fredrik Holmqvist miljo- och hilsoskyddschef, 2023-04-11
Taxa Livsmedel, frin och med 2024

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Akten
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Ks § 154 Promemorian EU:s nya forordning om
upphandlingsannonser”.
Dnr KILK 2023/126

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att fran Eksjo kommun avge foreslaget yttrande till Finansdepartementet
avseende promemorian EU:s nya férordning om upphandlingsannonser.

Arendebeskrivning

Eksj6 kommun har fran Finansdepartementet delgivits remiss for yttrande,
avseende promemorian EU:s nya férordning om upphandlingsannonser.

I promemorian limnas forslag till bestimmelser i upphandlingsférordningen
(2016:1162) om vad en annons om offentlig upphandling ska innehalla med
anledning av kommissionens genomforandeforordning (EU) 2019/1780 om
faststillande av standardformulir for offentliggbrande av meddelanden om
offentlig upphandling och om upphivande av genomférandeférordning (EU)
2015/1986 ("eForms”).

Upphandlingar, vars beriknade viarde uppgar till eller Gverstiger aktuellt
troskelvirde, ska annonseras. Tenders Electronic Daily (TED) dr EU:s
gemensamma annonsdatabas, d.v.s. den europeiska webbplatsen f6r kungéranden
av offentliga upphandlingar. TED ansvaras och forvaltas av Europeiska unionens
publikationsbyra.

Inom EU anvinds i forsta hand uppgifter fran TED f0r att ta fram statistik.
Genom uppgifterna, med stod av lagen om upphandlingsstatistik, kan indikatorer
tas fram som mojliggdr en bittre maluppfyllnad och strategisk styrning.
Statistikinsamlingen g6r ocksa att det finns mojligheter att berakna den totala
offentliga inképsvolymen.

Europeiska kommissionen antog 2019 en ny genomférandeférordning som
benimns eForms (electronic forms, d.v.s. elektroniska formulir). For att efterleva
“engangsprincipen” i e-férvaltning och dirmed minska den administrativa bordan,
Oka datatillforlitligheten och for att underlitta frivilligt offentliggbrande av
meddelanden vars virde ligger under EU:s troskelvirde eller som grundar sig pa
ramavtal, bor standardformulir faststillas som kan fyllas i automatiskt med
information fran tidigare meddelanden, tekniska specifikationer, anbud, kontrakt,
nationella administrativa register och andra datakallor.

De synpunkter Eksjé kommun féreslas liamna handlar om att det 1
annonsformulidren ska anges kontraktets eller ramavtalets uppskattade virde,
uppgifter om ramavtal, dynamiskt inképssystem och elektronisk auktion vid
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anbudsinfordran av sociala tjanster och andra sirskilda tjanster, uppgifter om
samtliga anbudsgivare och anbudssékande i efterannonsen, om hansyn till miljo,
sociala aspekter och innovation tas samt att samma uppgiftsskyldigheter ska gilla
for icke-direktivstyrda upphandlingar. Forslag till yttrande limnas 1 sirskild
skrivelse.

Forordningsindringarna foreslas trida i kraft den 25 oktober 2023.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16

Remissmissiv

Bilaga 1 - Kommissionens genomférandeférordning 2019_1780 om faststillande
av standardformulir for offentliggérande av meddelande

Bilaga 2 - Kommissionens genomférandeférordning 2022_2303 om dndring av
genomforandeférordning 2019_1780

Remissvar till Finansdepartementet

Tjansteskrivelse fran Jessica Killgren Gustafsson 2023-05-12

Utdrag:

Finansdepartementet
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Ks § 155 Eksjo.nu bolagsordning - revidering
Dnr KLK 2023/109

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att godkanna forslag till reviderad bolagsordning.

Arendebeskrivning

Styrelsen beslutade den 1 februari 2023 att ge bolagets vd i uppdrag att ta fram
forslag till andring av bolagsordningen sa att krav avseende revisori § 8
bolagsordningen inte erfordras. Vidare beslutade styrelsen att ge bolagets vd i
uppdrag att ta fram forslag till dndring av § 10 1 bolagsordningen sa att kallelse till
bolagsstimma ocksa kan ske via digital post i stallet f6r endast brev.

Det foreligger inte krav pa revisor jamlikt 9 kap. § 1 aktiebolagslagen for ett
aktiebolag av den storlek som Eksj6.nu utgdér. Mot bakgrund av att bolaget ar 1
behov av att sinka kostnaderna och da bolagets ekonomi skéts av
redovisningsbyra (baks & co AB) foreslas kravet avseende revisori § 8
bolagsordningen utga.

Kompletteringen av bestimmelsen 1 § 10 bolagsordningen till att 4ven innefatta
mojligheten att skicka kallelse med digital post utgor en anpassning till dagens och
framtidens sitt att kommunicera.

En konsekvens av de féreslagna andringarna ar ocksa att nummerféljden av
paragraferna dndras.

De féreslagna dndringarna av bolagsordningen informerades om pa drsstimman
den 28 mars 2023. Under det konstituerande styrelsemotet samma dag, beslutade
styrelsen att i enlighet med § 17 bolagsordningen hemstalla forslag till andring av
§ 8 och § 10 f6r godkinnande av kommunfullmiktige 1 Eksjé kommun. Direfter
utsitts en extra bolagsstimma dér beslut om dndringarna i bolagsordningen kan
tas.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16
Tjansteskrivelse fran Helén Lindqvist, naringslivsutvecklare 2023-05-05
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Eksjo.nu bolagsordning
Protokollsutdrag 2023-04-03 § 10

Utdrag:

Niringslivsavdelningen, Eksjo.nu, Kommunfullmiktige
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Ks § 156 Hallbarhetsbokslut 2022
Dnr KLLK 2023/107

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att godkanna hallbarhetsbokslut 2022.

Arendebeskrivning

Kommunens vision Alla dr vi Eksj6 kommun, om den hallbara, nira och aktiva
kommunen, anammar de tre hallbarhetsperspektiven social, miljémissig och
ekonomisk hallbarhet. Kommunprogrammet f6r den hallbara, nira och aktiva
kommunen 2020-2023 har en tydlig koppling till de globala malen f6r héllbar
utveckling. Vid varje effektmal anges vilka globala mal som malet beror.

Enligt kommunens miljépolicy (2021) ska en uppfoljning av tillhérande
handlingsplan redovisas i kommunfullmaktige arligen.

For att ge en samlad héllbarhetsredovisning, inklusive uppféljning av miljépolicyn
har kommunstyrelsens presidie beslutat att ta fram ett hallbarhetsbokslut.

Detta dr kommunens forsta hallbarhetsbokslut. Tanken ar att hallbarhetsbokslutet
ska goras arligen och tillsammans med arsredovisningen vara ett underlag f6r den
lingsiktiga planeringen.

Syftet ir att

e visa hur kommunens arbete forflyttar oss mot ett mer héallbart samhille

e granska huruvida kommunens resurser anvinds pa ett effektivt sitt i
forhallande till de globala malen

e analysera var kommunen behover ligga fokus for att pa basta sitt bidra till en
hallbar varld

e redovisa kommunens strategiska miljéarbete

Hallbarhetsbokslutet ar indelat efter kommunprogrammets fyra effektmal om
livskvalitet, attraktivitet, delaktighet och samhallsplanering. Vid varje effektmal
gors kopplingar till nagra av de 17 globala malen. Agenda 2030 innehaller
dessutom 169 delmal och 230 indikatorer. Utgangspunkten 1 analysen ar dessa
delmal och indikatorer.

I bilaga ett, har en uppskattning gjorts 6ver hur laingt kommunen har kommit i
relation till de globala mélen.
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Bilaga tva ir en redovisning av de politiska dtaganden som gjorts for att na de
nationella miljémalen. Bilaga tre dr en redovisning av hur kommunkoncernen
arbetar i linje med kommunens miljépolicy. Bilaga fyra presenterar de fyra
hallbarhetsprinciperna som visar vad som kravs for att utvecklingen ska vara
hallbar.

Den storsta utmaningen for kommunen for att sikra en héllbar utveckling ar
negativ miljépaverkan. For att minska denna paverkan behover
kommunkoncernen och invanare resa pa ett klimatsmart sitt. Man behéver stilla
om till férnybar energi och effektivisera anvindningen av energi. Man behéver bli
bittre pa att dterbruka och atervinna for att inte ta dndliga naturresurser i ansprak.
Man behéver ge mer utrymme at naturen och olika arter for att stoppa
utrotningen av arter och ater kunna uppleva en biologisk mangfald.

Den sjalvskattade hilsan och tillgangen till vard ar generellt sett god i kommunen.
Den psykiska ohilsan dr dock orovickande hog, liksom i resten av landet.
Andelen invanare med 6vervikt och otillricklig fysisk aktivitet ar ocksa hog 1
kommunen liksom i Sverige. En dldrande befolkning innebar stora utmaningar for
kommunen. For att minska vardbehovet ar det viktigt att satsa pa hilsofrimjande
arbete.

Inkomstklyftorna 6kar, liksom organiserad brottslighet. Kommunen behéver
fortsatt verka for jamlikhet, oavsett om skillnaderna beror pa élder, ekonomi,
etnisk bakgrund, kon eller bostadsort. Bland annat genom riktade insatser till
utsatta gruppet.

For att klara vilfairdsuppdraget ar kommunen beroende av samverkan, detta giller
bade internt mellan verksamheter och externt med andra aktorer. Alla
nyckelaktorer behéver samlas kring olika utmaningar och bidra med sin kunskap
och kompetens.

Kommunprogrammet 2020—2023 linkar effektmalen till olika globala mal. Det
finns tydliga kopplingar till flera av malen. Flera av de stora utmaningar som
nimns ovan saknas dock. Det finns inget mal eller indikator som tydligt inkluderar
behovet av minskad klimatpaverkan eller behovet av att skydda ekosystem och
verka for biologisk mangfald. Det saknas ocksa mal och indikatorer f6r halsa.

Infér det nya kommunprogrammet rekommenderas kommunfullmaktige att
utifrin kommunens miljopolicy (2021), inkludera mal och indikatorer kopplade till
minskad klimatpaverkan och 6kad biologisk mangfald. Vidare rekommenderas
kommunfullmiktige att inkludera folkhilsa pa ett tydligare sitt, samt disaggregera
data f6r olika grupper.

Yrkande

Sebastian Hérlin (S), Ulf Bjorlingson (M), Mattias Ingeson (KD och
Gun-Ann Oholm (C) yrkar bifall till beslutet.
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Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16

Tjansteskrivelse fran Sara Bergqvist, hallbarhetsstrateg 2023-05-04
Hallbarhetsbokslut Eksjé kommun 2022

Utdrag:

Kommunfullmaktige, Koncernledningsgruppen
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Ks § 157 Utebliven indexhdjning av
maltidsavgifter - barn- och utbildningssektorn och
sociala sektorn

Dnr KILK 2023/111

Beslut

Kommunstyrelsen forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att omfordela medel f6r 2023 pa 630 tkr fran kommunstyrelsens budget till
socialnimnden,

att omfordela medel f6r 2023 pa 50 tkr fran kommunstyrelsens budget till
barn- och utbildningsnimnden,

att inte genomfoéra indexhdjning av maltidsavgifter per 2023-08-01 £6r barn- och
utbildningssektorn och sociala sektorn, samt

att hinskjuta finansiering f6r 2024 och framat till budgetberedningen.

Arendebeskrivning

Ekonomiska konsekvenser f6r barn- och utbildningssektorn av att indexhdjning
av maltidsavgifter inte genomfors ér tappade intikter ar 2023 motsvarande cirka
50 tusen kronot.

Utebliven indexhojning av maltidsavgifter per 2023-08-01 ger dven foljdeffekter
fér kommande éar da de ars indexupprikningar baseras pa ett ligre belopp dn vad
de skulle ha gjort om indexjusteringen blivit av.

Ekonomiska konsekvenser for sociala sektorn av att indexh6jning av
maltidsavgifter inte gors dr tappade intikter 4r 2023 motsvarande ca 630 tkr.

Utebliven indexhdjning av maltidsavgifter per 2023-08-01 ger dven foljdeffekter
for kommande ér da de ars indexupprikningar baseras pa ett ligre belopp 4n vad
de skulle ha gjort om indexjusteringen blivit av. Totala ekonomiska konsekvensen
tor sektorns budget planperioden ar 2024 - 2026 uppskattas till tappade intikter
motsvarande ca 1 600 tkr per ar.

Under socialndmndens sammantride 2023-05-03 och barn- och
utbildningsnimndens sammantride 2023-05-04 beslutade bada nimnderna att
hinskjuta hanteringen av budget for utebliven indexjustering till
kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16

Barn- och utbildningsnamndens beslut 2023-05-04
Tjansteskrivelse fran Nina Dahl, sektorsekonom 2023-04-28
Socialndimndens beslut 2023-05-03

Utdrag:
Kommunfullmiktige
Skolchef
Maltidschef
Sektorsekonom
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Ks § 158 Belastningsregister
Dnr KLLK 2023/138

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att utdrag ur belastningsregistret ska omfatta nyanstillningar inom vard och
omsorg, samt

att startdatum 4ar 2023-10-01, avstimning sker till socialnimnden och
kommunstyrelsen i februari 2024.

Arendebeskrivning

Socialnimnden beslutade 2023-03-08 att ge sociala sektorn i uppdrag att ta fram
forslag avseende rutiner f6r hur registerkontroll ska genomféras, bestimmelser
kring detta samt tidsperiod for nir férscksperioden ska paborjas och nar
avstimning ska goras.

Forslag pa rutin for begiran om registerutdrag ur belastningsregistret vid
nyanstillning inom vard och omsorg samt funktionshinderomsorgen ir
framtagen.

Rutinen omfattar all nyanstilld personal inom vard och omsorg samt
funktionshinderomsorgen, inklusive medarbetare som ar anstillda pa
bestimmelser fOr arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser (BEA) och vissa
personlig assistent och anhérigvardare (PAN). Undantagna fran rutinen ar
befattningar som inte kommer i direkt kontakt med brukare. Rutinen innefattar
aven personer som tilldelas praktik och personer som via arbetsmarknadspolitiska
atgirder placeras i verksamheter med direktkontakt med brukare.

Anstillning inom vard och omsorg samt funktionshinderomsorgen ska inte ske
om registerutdraget visar att en person ir domd enligt vissa sarskilt angivna brott:

e Mord

e Drip

e Misshandel

e Minniskorov

e Barnpornografibrott
e Samtliga sexualbrott
e Grovtrin

e Grov stold

e  Grovt narkotikabrott
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I det fall en person har démts f6r andra typer av brott som inte nimns har, gors
en individuell bedomning av ansvarig chef huruvida anstallning ska erbjudas eller
inte. Samrad ska ske med HR-konsult och 6verordnad chef. I bedomningen ska
hinsyn tas till typen av brott, allvarlighetsgraden, hur lang tid som passerat sedan
brottet begicks, huruvida personen kan styrka forbattring eller deltagande 1
atgirder for att komma till ritta med sitt beteende, brottets relevans f6r uppdraget
etcetera.

Sektorns forslag dr att perioden startar 1 oktober 2023 och att den ska omfatta
nyanstillningar inom hela dldreomsorgen.

Forslag pa avstimning 1 februari 2024, dock bor kontinuerlig uppfoljning och
avstimning ske med verksamheten.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16

Socialnimndens beslut 2023-05-03

Tjansteskrivelse fran Julia Liderfelt, HR-konsult 2023-04-11

Forslag rutin utdrag belastningsregister f6r VoO samt funktionshinderomsorgen
2023-04-11

Utdrag:

HR-konsult
Socialchef
Funktionschefer
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Ks § 159 Pumpstation for cyklar i Hult -
medborgarforslag
Dnr KILK 2023/63

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att kommunstyrelsen inte har nagot att erinra mot samhillsbyggnadsnamndens
forslag till beslut.

Sambhallsbyggnadsnimnden foéreslir kommunfullmiktige besluta

att avsla medborgarforslaget.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade 2023-03-23 att remittera rubricerat forslag till
samhillsbygegnadssektorn med dterredovisning till kommunfullmaktige senast
2023-09-21.

Forslagsstillaren foreslar att kommunen sitter upp en pumpstation med luft for
cykeldick vid medborgarkontoret Hulthallen i Hult. Forslagsstallaren framfor att
placering och utformning kan ske i samrad med affirsinnehavaren.

Av tjansteskrivelse fran samhillsbyggnadschefen, daterad 2023-04-14, framgar
bland annat f6ljande: Forenklingar och uppmuntrande atgirder f6r en 6kad andel
cykling i férhéllande till bildkning ligger vil 1 linje med tidigare atgarder samt Eksjo
kommuns miljopolicy och gang- och cykelstrategi. Forslaget skulle innebira en
6kad service bade f6r boende 1 Hult samt f6r turister.

Exempel pa atgirder for 6kad cykling;
- Bittre cykelvagar
- Fler cykelvagar
- Sikra och tillgangliga cykelparkeringar
- Belysning
- Drift- och underhall av befintligt gang- och cykelvignit
- Offentliga cykelpumpar och verktygsstationer
- Laddplatser for elcyklar
- Information

En cykelpump avsedd for offentlig milj6 likt den som finns vid resecentrum i
Eksjo6 kostade vid anliggandet 31 600 kr 1 inkép och cirka 5000 kr 1
anldggningskostnad.

Samhillsbyggnadssektorn bedémer att atgarden skulle medféra en viss positiv
paverkan och uppmuntran till 6kad cykling samt en servicedkning for befintliga
cyklister 1 Hult. Sektorn bedomer samtidigt att behoven av andra cykelrelaterade
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atgirder fraimst gallande dterinvestering av cykelnitet samt anlidggande av fler och
bittre cykelparkeringar har en storre nytta dn den foreslagna atgirden. Av den
anledningen f6reslar samhillsbyggnadssektorn att avsla forslaget i nuliget.

I det fall dtgirden beviljas dr det en enkel anliggningsprocess som kan genomféras
med budgetanpassning frin 2024. Vid beslut om att bevilja atgirden bor
Overvigande om att ta med dtgirder i flera orter samtidigt finnas med.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16
Samhillsbyggnadsnamndens beslut 2023-05-04

Tjansteskrivelse fran samhallsbyggnadschef Mikael Wirnbring, 2023-04-14
Kommunfullmiktiges beslut 2023-03-23

Medborgarforslag fran Lars-Evert Bjorck, 2023-02-14

Utdrag:

Kommunfullmiktige
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Ks § 160 Forslag om att uppratta ett minnesmarke
over veteraner i Eksjo - medborgarforslag
Dnr KILK 2022/259

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att med hanvisning till att Ing 2 6nskar forlingd svarstid for att kunna ta stillning

till eventuell medfinansiering, hinskjuta drendet till kommunstyrelsens
sammantride 2023-09-05.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige beslutade 2022-12-15 att remittera rubricerat
medborgarforslag till samhallsbyggnadsnimnden med aterredovisning till
kommunfullmiktige senast 2023-06-15.

Forslagsstallaren framfor i rubricerat medborgarforslag foljande: Eksjé kommun
har idag en minnesplakett i anslutning till Eksjé Garnisons gravvard pa Sankt Lars
kyrkogard. Flera minnesmirken finns 1 Sverige och de senaste dren ir det allt fler
kommuner i Sverige som upprittar minnesmirken over veteraner. Ett flertal
garnisonskommuner har idag minnesplats eller minnessten. Forslagsstillaren har,
som officer bade i Eksjé Garnison, veteran och forste fanférare vid Kungliga
Norra Smalands Kamratforening, de senaste aren varit en del 1 de hyllningar som
sker for veteraner i Eksj6. Det har da slagit forslagsstillaren, hur fa det dr som
deltar vid dessa ceremonier. Det brukar inte vara mer dn nagot tiotal askddare.
Numera sker dven regionala firanden av Veterandagen i Férsvarsmaktens regi.
Senast 2022 var Eksj6é Garnison en del av detta och troligen kommer man att
fortsitta vara det 1 framtiden. Forslagsstillaren anser att Eksj6 kommun har en
stark militdr anknytning. Det dr manga Eksjobor som har stillt upp i utlandstjinst,
Eksj6 Garnison har ocksa genom aren med hog frekvens varit uppsittande
forband for insatser. Manga av Sveriges veteraner har passerat staden for sin
utbildning inf6r insats.

Forslagsstallaren undrar varfor det ér sd fa som visar sig vid ceremonierna? Det
samlade svaret dr att minnesplaketten inte kinns som f6r dem anser
forslagsstallaren och menar att det dr Eksjé Garnisons gravvard. Forslagsstillaren
framfor att gillande ovan uppriknade minnesmarken finns dven kommuner med
ringa samhorighet for veteraner eller militar verksamhet, som dnda valt att
uppritta ett minnesmarke. Forslagsstillaren menar att Eksjé kommun med stor
militir forankring och militdra aktiviteter bor ha ett minnesmirke for veteraner,
tor uppskattning och betinksamhet, f6r den uppoffring veteranerna gjort. Det bor
1sin tur bli den naturliga samlingsplatsen for firande av veteraner i kommunen.
Forslagsstallaren foreslar om detta medborgarforslag bifalls, att en arbetsgrupp

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

inrattas i syfte att hitta en central plats och for utformningen och upprittandet av
ett vackert och hedrande minnesmirke.

Forslagsstallaren hemstaller att Eksjé kommun avdelar en plats och upprittar ett
minnesmirke for savil kommunens veteraner och for de veteraner som passerat
Eksj6 i utbildningssyfte infor rotation.

Utredning

Idag finns det 51 minnesplatser f6r veteraner i Sverige varav en minnesplakett "I
fredens tjanst" i anslutning till Eksj6 Garnisons gravvard pa Sankt Lars kyrkogard
vilken enligt forslagsstillaren upplevs frimst for dem med militar anknytning,.

Minnesplatserna i Sverige 4r olika utformade dir en del har en sten med FN-
symbolen och en kort minnestext och andra en sten med Tre kronor” och en
kort minnestext. Det finns ocksa andra varianter dir man anlitat en konstnir och
byggt ett stérre monument samt anlagt en minneslund.

Samhillsbyggnadssektorn har traffat forslagsstillaren och diskuterat placering,
utformning, kostnad samt drift. Om Eksj6 kommun beslutar att resa ett
minnesmirke dr platsen Vildparken ett bra alternativ da det finns mojlighet att
samla en storre publik samt att placera minnesmarket i avskildhet. Utformningen
foreslas vara svart granit med en ring som innehaller ”Tre kronor” samt en
textplatta. Driften kan delas upp i olika delar dir grasklippning skots av
kommunen men minnesmirket bor handhas av Sveriges Veteranférening. Det har
aven framkommit 6nskemal om att placera en eller tva flaggstinger vid
minnesmirket. Sveriges veteranforening bor i sa fall ansvara for flagening gillande
sina ceremonier men det behéver beslutas om vem som ansvarar for ovriga
flaggdagar. Flaggstinger ir inget krav men tas med i utredningen.

Samhillsbyggnadssektorn har varit i kontakt Sveriges Veteranférbund som ar
positiva till utredningen om minnesmarke f6r veteraner men meddelar att
styrelsen inte dr intresserade av medfinansiering till detta utan de anser att det
ligger pa Eksj6 kommun att bekosta och drifta ett eventuellt minnesmarke.

Samhillsbyggnadssektorn har varit i kontakt med Tranas stenhuggeri for att fa en
prisuppgift gillande kostnaden for ett minnesmarke for veteraner. Hir finns tva
alternativ.

Alternativ 1:

Aterbrukad sten som slipas vilket innebir att den kommer att se ut som ny. Hir
kan Trands stenhuggeri vara behyjilplig att leta efter ett limpligt objekt. Kostnad
for en aterbrukad sten beriknas till cirka 15 000 kr, omslipning 8 000 kr, 135 kr
per tecken som ingraveras pa stenen samt 2 900 kr f6r frakt och montering. Det
ska tilldggas att Tranas stenhuggeri inte har nagon sten idag men kan vara
behjilpliga att hitta en.

Alternativ 2:
Ny sten kostar cirka 50 000 kr samt dartill ovan redovisade kostnader.
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Sambhallsbyggnadssektorn har dven varit 1 kontakt med foéretaget Flagghuset och
fatt offert enligt féljande: Jordmontering 6-12 meter, 2 stycken, resa/atbete 1
timme, flaggstang 6 meter med vev system, 2 stycken. Totalt pris 21 680 kr.

Med tanke pa det radande virldsldget och den stora numeriren av bade militira
och civila veteraner som finns och som 6vertid kommer att Oka, stiller sig
samhillsbyggnadssektorn positiv till forslaget om att uppritta ett minnesmarke
over veteraner i Eksjo. Gillande finansiering ser det olika ut i de kommuner som
har upprittat ett minnesmarke. Vissa kommuner har tagit kostnaden och i andra
kommuner har kommunen enbart sttt f6r plats och montering.

Da Veteranférbundet inte ér intresserade av en medfinansiering innebir det att
Eksj6 kommun i sa fall far ta hela kostnaden for att uppritta ett minnesmarke for
veteraner. Den totala kostnaden enligt alternativ 1 inklusive flaggstinger skulle
hamna pa cirka 50 000 kr. Dartill tillkommer kostnaden f6r underhall och
flaggning.

Sambhillsbyggnadssektorns forslag ar att inte uppfora flaggstinger utan enbart
uppféra ett minnesmairke, kostnaden blir da cirka 30 000 kr vilket 4r mojligt inom
samhillsbyggnads budgetram eller investeringsram for 2024. Placering av
minnesmirket sker i samrid med stadsarkitekten, antikvarien, kulturchefen samt
forslagsstallaren.

Samhillsbyggnadsnimnden instimmer i samhillsbyggnadssektorns forslag att
uppfora ett minnesmairke till en kostnad om cirka 30 000 kr.

Samhillsbyggnadssektorn fick 1 uppdrag av samhallsbyggnadsutskottet 22 mars att
ta kontakt med Ing 2 f6r att hora efter om de ar intresserade av att vara med och
medfinansiera ett minnesmarke.

Svar har inkommit fran Forsvarsmakten 2023-05-03 enligt nedan:

”Eksj6 garnison ir positiv till att Eksjé kommun avser uppritta ett monument for
veteraner och pa sa satt ytterligare stirka identiteten som en kommun med ling
historia av militir verksamhet. En mer publik plats har potential att Oka intresset
samt utgora en samlingsplats for bade veteraner och 6vriga i kommunen.

Eksj6 garnison har i nuldget inte mojlighet att stodja Eksjé kommun ekonomiskt.
Detta beror till del pa den korta svarstiden da mailkorrespondensen olyckligtvis
kommit fel. Men om vi kan fa forlingd svarstid och dirmed mojlighet att
undersoka och bereda drendet sa kan det finnas 6ppningar om att medfinansiera
monumentet.

Om mojligt, 6nskad forlingd svarstid intill 2023-07-017.
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Yrkande
Under kommunstyrelsens 6verldggning yrkar Markus Kyllenbeck (M)

att med hinvisning till att Ing 2 6nskar forlingd svarstid for att kunna ta stillning
till eventuell medfinansiering, hinskjuta drendet till kommunstyrelsens
sammantrade 2023-09-05, samt

Efter avslutad 6verliggning stiller ordférande med kommunstyrelsens
godkinnande proposition pa Markus Kyllenbeck (M) yrkanden mot avslag.

Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med yrkandena.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18,

Samhillsbyggnadsnimndens beslut 2023-04-04, Tjansteskrivelse fran kulturchef
Thomas Hanzén, 2023-03-07

Kommunfullmaktiges beslut 2022-12-15

Medborgarforslag 2022-11-22

Utdrag:
Kommunfullmiktige
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Ks § 161 Anmalningsarenden

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att anse drendena anmilda.

Arendebeskrivning

SBS Samverkansprotokoll 2023-04-25

Lonejustering

BUS sektorsévergripande samverkansprotokoll 2023-04-27

Soc Samverkansprotokoll 2023-04-24

BUS Samverkansprotokoll 2023-05-04

Kvalitetsjamforelser dldreboenden

Vigledning reserverade upphandlingar och valfrihetssystem for offentliga
beslutsfattare

Idéburet Offentligt Partnerskap IOP - rapport och exempelsamling
Skrivelse fran Fremia och Famna om nya méjligheter till idéburen vilfird
kommunstyrelsen

Samverkansgruppen for KLLK - Protokoll 2023-01-19
Samverkansgruppen fér KLLK - Protokoll 2023-04-19

Overenskommelse

Ordférandebeslut hantering av uppdraget som oppositionsrad
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Ks § 162 Utskottsprotokoll samt beslut fattade
med stod av delegation

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att arendet anmals.

Arendebeskrivning
Under sammantriadet redovisas delegationsbeslut gjorda av
kommunledningskontoret.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-05-16
Kommunstyrelsens utskottsprotokoll 2023-05-16

Delegationsbeslut fran kommunledningskontoret

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 163 Namnd- och utskottsprotokoll

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att protokollen anmiils.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsutskottets protokoll 2023-05-17
Barn- och utbildningsnimndens protokoll 2023-05-04
Samhillsbyggnadsutskottet protokoll 2023-05-17
Samhaillsbyggnadsnimndens protokoll 2023-05-03
Socialutskottets protokoll 2023-05-17
Socialnimndens protokoll 2023-05-03
Myndighetsnaimndens protokoll 2023-05-04
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Ks § 164 Eksjo kommuns bolagsprotokoll

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att protokollen anmiils.

Arendebeskrivning

Redovisas protokoll fran de heldgda bolagen;

Eksjo Stadshus AB 2023-05-23

Eksj6 Energi AB 2023-03-15, 2023-03-28, 2023-04-03, 2023-04-18

Eksj6 Elnidt AB 2023-03-15, 2023-03-28, 2023-04-03, 2023-04-18

Eksj6 Energi Elit AB 2023-03-15, 2023-03-28, 2023-04-03, 2023-04-18
Eksjobostider AB 2023-03-20, 2023-03-28, 2022-04-24

Eksj6 Kommunfastigheter AB 2023-03-20, 2023-03-28, 2022-04-24

AB Eksj6 Industribyggnader 2023-02-21, 2023-03-21, 2023-03-28, 2023-05-16
Skruven Fastighetsbolag AB 2023-02-21, 2023-03-28, 2023-05-16

MA Industrifastigheter AB 2023-02-21, 2023-03-21, 2023-03-28, 2023-05-16
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Ks § 165 Val av 1 ombud och 1 ersattare i Eksjo
Stadshus AB fran 2023-06-01 till och med
ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i1 Eksj6 Stadshus AB utse Diana Laitinen Carlsson (S) frin
2023-06-01 till och med ordinatie drsstimma 2027, samt

att till ersittare f6r samma tid utse Stellan Johnsson (C).

Utdrag:

Eksj6 Stadshus AB
De valda
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Ks § 166 Val av 1 ombud och 1 ersattare i
Eksjobostader AB fran 2023-06-01 till och med
ordinarie arsstamma 2027

Dnr KLLK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Eksjobostider AB utse Sebastian Hérlin (S) fran 2023-06-01 till
och med ordinarie arsstimma 2027, samt

att till ersdttare f6r samma tid utse Annelie Higg (C).

Utdrag:

Eksjobostider AB
De valda
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Ks § 167 Val av 1 ombud och 1 ersattare i Eksjo
kommunfastigheter AB fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i1 Eksjé kommunfastigheter AB utse Sebastian Hérlin (S) fran
2023-06-01 till och med ordinatie drsstimma 2027, samt

att till ersittare for samma tid utse Annelie Hagg (C).

Utdrag:

Eksj6 Kommunfastigheter AB
De valda
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Ks § 168 Val av 1 ombud och 1 ersattare i AB
Eksjo Industrifastigheter fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KLLK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

till ombud 1 AB Eksj6 Industrifastigheter utse Sebastian Hérlin (S) frin
2023-06-01 till och med ordinatie drsstimma 2027, samt

att till ersdttare f6r samma tid utse Annelie Higg (C).

Utdrag:

AB Eksj6 Industrifastigheter
De valda
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Ks § 169 Val av 1 ombud och 1 ersattare i Eksjo
Energi AB fran 2023-06-01 till och med ordinarie
arsstaimma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i AB Eksj6 Energi AB utse Sebastian Hérlin (S) fran 2023-06-01 till
och med ordinarie arsstimma 2027, samt

att till ersdttare f6r samma tid utse Annelie Higg (C).

Utdrag:
Eksj6 Energi AB
De valda
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EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 170 Val av 1 ombud och 1 ersattare i Eksjo
Fordonsutbildning AB fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Eksjé Fordonsutbildning AB utse Markus Kyllenbeck (M) frin
2023-06-01 till och med ordinatie drsstimma 2027, samt

att till ersittare fo6r samma tid utse Sebastian Hérlin (S).

Utdrag:

Eksj6 Fordonsutbildning AB
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 171 Val av 1 ombud och 1 ersattare i Iltolv AB
fran 2023-06-01 till och med ordinarie arsstamma
2027

Dnr KLLK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Itolv AB utse Markus Kyllenbeck (M) fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstamma 2027,

att till ersittare fo6r samma tid utse Sebastian Hérlin (S).

Utdrag:

Itolv AB
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 172 Val av 1 ombud och 1 ersattare i
Eksjo.nu AB fran 2023-06-01 till och med ordinarie
arsstaimma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Eksjé.nu AB utse Markus Kyllenbeck (M) fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstimma 2027, samt

att till ersdttare f6r samma tid utse Annelie Higg (C).

Utdrag:

Eksj6.nu AB
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 173 Val av 1 ombud och 1 ersattare i
Coompanion Jonkopings lan fran 2023-06-01 till
och med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Coompanion Jénkopings lin utse Lars Persson (S) fran
2023-06-01 till och med ordinarie drsstimma 2027,

att till ersdttare for samma tid utse Mattias Ingeson (KD).

Utdrag:
Coompanion Jonkopings lin
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 174 Val av 1 ombud och 1 ersattare i Eksjo
Stadsutveckling fran 2023-06-01 till och med
ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Eksj6 Stadsutveckling utse Pernilla Andersson (M) fran
2023-06-01 till och med ordinatie drsstimma 2027, samt

att till ersdttare f6r samma tid utse Anders Ingvarsson (C).

Utdrag:

Eksj6 Stadsutveckling
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 184 Val av 1 ombud och 1 ersattare i
Emilkraften i Mariannelund fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KLLK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Emilkraften i Mariannelund utse Sebastian Hotlin (S) fran 2023-
06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027, samt

att till ersittare f6r samma tid utse Jan Nilsson (C).

Utdrag:

Emilkraften i Mariannelund
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 175 Val av 1 ombud och 1 ersattare i Emans
Vattenforbund fran 2023-06-01 till och med
ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Emans Vattenférbund utse Tommy Ingvarsson (C)
fran 2023-06-01 till och med ordinarie arsstamma 2027,

att till ersittare f6r samma tid utse Bertil Granman (S).

Utdrag:

Emans Vattenforbund
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 176 Val av 1 ombud och 1 ersattare i
Jonkopings lans Luftvardsforbund fran 2023-06-
01 till och med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KLLK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Jonk6pings Lins Luftvardstérbund utse Magnus Alm (L)
fran 2023-06-01 till och med ordinarie arsstimma 2027, samt

att till ersdttare f6r samma tid utse Lars Ugarph (M)

Utdrag:

Jonkopings Lians Luftvardstorbund
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 177 Val av 1 ombud och 1 ersattare i
Kreditgarantiféreningen fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Kreditgarantiféreningen utse Markus Kyllenbeck (M) fran
2023-06-01 till och med ordinatie drsstimma 2027, samt

att till ersittare for samma tid utse Karin Héljfors.

Utdrag:

Kreditgarantiféreningen
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 178 Val av 1 ombud och 1 ersattare i NTF
Jonkopings lan fran 2023-06-01 till och med
ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i AB N'TF J6nkopings lin utse Gun-Ann Oholm Jansson (C) frin
2023-06-01 till och med ordinarie drsstimma 2027,

att till ersittare f6r samma tid utse Karolina Holmberg (S)

Utdrag:
NTF i Jonkopings lin
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 179 Val av 1 ombud och 1 ersattare i Science
Park fran 2023-06-01 till och med ordinarie

arsstamma 2027
Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Science Park utse Ulf Bjorlingson (M)fran 2023-06-01 till och med
ordinarie drsstimma 2027, samt

att till ersittare f6r samma tid utse Bo-Kenneth Knutsson (C).

Utdrag:

Science Park
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 180 Val av 1 ombud och 1 ersattare i
Snickerboa i Mariannelund fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Snickerboa i Mariannelund utse Annelie Higg (C) fran 2023-06-01
till och med ordinarie arsstimma 2027, samt

att till ersittare for samma tid utse Maria Osterberg (S).

Utdrag:

Snickerboa i Mariannelund
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 181 Val av 1 ombud och 1 ersattare i
Soldathemsforeningen fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KLLK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Soldathemsféreningen utse Ingbritt Martinsson (C) frin
2023-06-01 till och med ordinatie drsstimma 2027, samt

att till ersittare fo6r samma tid utse Mats Danielsson (M).

Utdrag:

Soldathemsforeningen
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 182 Val av 1 ombud och 1 ersattare i
Sveriges Ekokommuner fran 2023-06-01 till och
med ordinarie arsstamma 2027

Dnr KILK 2022/164

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att till ombud i Sveriges Ekokommuner utse Sebastian Hotlin (S) fran 2023-06-01
till och med ordinarie arsstimma 2027, samt

att till ersittare for samma tid utse Sara Bergqvist.

Utdrag:

Sveriges Ekokommuner
De valda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-05-30

Ks § 183 Taxejusteringar avseende elnat - Eksjo
Elniat AB

Dnr KILK 2023/159

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att godkinna sinkning av elnitstariffen med 13 procent from 2023-07-01.

Arendebeskrivning

Overforingsavgiften i regionnitet sinks den 1 juli 2023 fran tidigare 10,4 6re per
kilowattimma till 2,5 6re per kilowattimma. Elpriset fortsitter att vara historiskt
hégt, men visentligt ligre dn de prognoser som nuvarande prissittning baseras pa.
Samtidigt har volymerna minskat dd energiférbrukningen i Sverige har sinkts, det
innebdr att E.ON kommer att ha betydligt ligre kostnader f6r 6verliggande nit
samt natforluster 1 det egna regionnitet.

For Eksjo Elnit AB innebir det ligre kostnader f6r 6verforingsavgiften an vad
nuvarande tariffer dr baserade pa. For att mota sinkningen fran E.ON fé6reslds en
sinkning pa nuvarande tariff med 13 procent av nuvarande tariff fran och med
2023-07-01.

Beslutsunderlag

Eksj6 Stadshus AB beslut 2023-05-30
Eksj6 Energi beslut 2023-05-24
Tjansteskrivelse fran Linda Forsman, ekonomichef Eksjé Energi AB, 2023-05-10

Utdrag:

Kommunfullmaktige
Eksjo Energi

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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