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Upprop

Val av justerare

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

§ 97 Godkinnande av foéredragningslista
§ 98 Feriepraktik 2021 2020/152
§ 99 Statistik sjukskrivning, arbetstillbud, arbetsskador 2021/105
§ 100 Budgetuppfoljning 2021 2021/55
§ 101 Verksamhetsplan och internbudget 2021 2020/153
§ 102 Aldreomsorg-sirskilda boende 2021/13
§ 103 Trygghetsboende, kostatistik 2021/143
§ 104 Sammantradesplan 2022
§ 105 Information fran socialchefen
§ 106 Inbjudningar
§ 107 Anmilningsarenden
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Sammantradesdatum

_ _ 2021-10-13
Socialberedningen

SocB § 97 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialberedningen beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.
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SocB § 98 Feriepraktik 2021
Dnr Socn 2020/152

Beslut
Socialberedningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Feriepraktiken ir initierad av HIA (Enheten for hilsa, integration och arbete). For
feriepraktiken i ar var 538 000 kronor avsatt 1 budget for att alla ungdomar i
aldern 16 till 18 ar som sokte skulle kunna erbjudas feriepraktik under sommaren.
Feriepraktiken sker under sommarlovet och i kommunala verksamheter.

Pa grund av Covid-19 fanns fortfarande restriktioner pa en del platser och under
varen skapades nya platser samt extra handledare anstilldes till ndgra av platserna.
De extra handledarna inriktades mot ungdomar som organisatoriskt hade sin
utgangspunkt och handledning via Retros personal.

Totalt sOkte 243 ungdomar feriepraktikplats och av dessa tackade 170 ja till
erbjuden plats.

Foljande platser tillsattes i ar: bibliotek, bilvard, butik, café, férskola och
fritidshem, fritidsanlaggningar, hemhandling, I'T-seniorer, kok, legoarbete,
lekplatsskotsel, museum, musikunderhéllning, omsorgen, simskola,
sommaraktiviteter, stid, trafikenheten, turistcenter, tvitteri, vaktmasteri och
aldreomsorg.

Platserna bemannades av feriepraktikanter till en kostnad av 894 000 kronor. I ar
far kommunen 72 000 kronor fran Region Jonkoping som dven detta ar gjorde en
satsning pa feriepraktikplatser inom kulturomradet. Regeringen beslutade ocksa
om extra pengar till kommunerna for merkostnader for att ta fram nya platser pa
grund av Covid-19. For Eksj6 kommun innebar detta 334 000 kronor vilket ger
en slutkostnad for arets feriepraktik pa 488 000 kronor.

Viktiga mal med feriepraktiken ér att ungdomar ska ha en meningsfull
sysselsattning under sommarlovet, att de ska ges mojlighet att prova pa arbetslivet
1 kommunala verksamheter, samt att ge verksamheter mojlighet att skapa relation
infor framtida rekrytering.

2021 har varit ett utmanande 4r avseende platstillgang, osikerhet pa platser nira
inpa och aven en del tekniska utmaningar som uppdagats i ansokningsforfarandet
som vi ser forbattringspotential i. I ar har placering inom ramen for 8 perioder
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varit I6sningen pa platstillgang alls istillet for ett normalt ar da det brukar ligga pa
3—4 perioder. Matchning enligt 6nskemal har inte kunnat genomforas till full
utstrickning med hianvisning till den ridande pandemin, men samtliga som sokt
har kunnat erbjudas en plats.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Patrik Hedstrom, socialchef och Jill Ekdahl, enhetschef HIA,
2021-10-06.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Enhetschef
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SocB § 99 Statistik sjukskrivning, arbetstillbud,
arbetsskador

Dnr Socn 2021/105

Beslut
Socialberedningens forslag till beslut

Socialberedningen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Personalstatistik tas fram tre ganger per ar i forvaltningen. For respektive sektor
redovisas statistik for sektorn dar aven verksamhetsniva redovisas dar det ar
mojligt utifran storlek pa verksamhet.

Personalstatistiken ger en jaimforelse 24 manader tillbaka i tiden och redovisas per
manad fOr att det ska vara moijligt att analysera trender Gver aret.

Nigra av de parametrar som finns med 1 statistikunderlaget dr antalet anstillda
(manadsanstillda) vilket i augusti manad 2021 f6r sociala sektorn var 914
medarbetare medan i augusti 2020 var det 931 medarbetare. Antalet arsarbetare
har minskat f6r manadsanstillda f6r samma period med 12 édrsarbetare.

Vid en jamforelse mellan augusti 2020 och augusti 2021 har antalet timanstillda i
sociala sektorn 6kat med 100 medarbetare, fran 423 till 523. Antal timavlonade
arsarbetare har ocksa okat fran 174 1 augusti 2020 till 211 i augusti 2021 men alltsa
inte 1 samma utstrackning som antal timavlonade medarbetare.

Den totala sjukfranvaron var i augusti manad 2021 f6r sociala sektorn 5,6 procent
medan den i augusti 2020 var 5,8 procent. Detta kan jamféras med den totala
sjukfranvaron i forvaltningen dir sjukfranvaron i augusti 2021 var

5,1 procent och i augusti manad 2021 5,1 procent.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran Julia Liderfelt, HR-konsult, 2021-10-04

Utdrag:
HR-konsult
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SocB § 100 Budgetuppfoljning 2021
Dnr Socn 2021/55

Beslut
Socialberedningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att notera att Sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot budget
med 25,0 mnkrt,

att notera atgirder dr vidtagna per verksamhet, samt
att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns driftbudget f6r 2021 uppgar till 465,6 mnkr. Sektorns driftutfall
efter september var 381,4 mnkr, vilket motsvarar 81,9 procent av helarsbudgeten.
Sektorns helarsprognos for driften dr 490,6 mnkr vilket motsvarar en negativ
avvikelse mot budget med 25,0 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget i
prognosen ir 5,4 procent.

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till en positiv avvikelse med
1,1 mnkr, motsvarande 1,1 procent av budget.

e Aldreomsorg ordinirt boende prognostiseras till en positiv avvikelse med
1,0 mnkr, motsvarande 1,1 procent av budget.

e Kosten prognostiseras till en positiv avvikelse med 0,5 mnkr, motsvarande
7,8 procent av budget.

e Bemanningsenheten prognostiserar en budget i balans.

e Hilso- och sjukvarden prognostiserar en negativ avvikelse med 0,2 mnkr,
0,6 procent av budget.

e 1.SS/SFB prognostiserar en negativ avvikelse med 12,3 mnkr,
motsvarande 12,1 procent av budget.

e Socialt stod prognostiserar en negativ avvikelse med 15,6 mnkr,
motsvarande 15,3 procent av budget.

e Scktorsovergripande och Ovrigt prognostiseras till en positiv avvikelse mot
budget med 0,4 mnkr, motsvarande 2,8 procent av budget.

Sociala sektorns investeringsbudget f6r 2021 uppgar till 8,6 mnkr. Sektorns
investeringsutfall efter september manad var 1,8 mnkr, vilket motsvarar 21,0
procent av helarsbudgeten. Sektorns helarsprognos for investeringarna ar 8,6
mnkr.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Patrik Hedstrom, socialchef och Nelly Hugosson,
sektorsekonom, 2021-10-08.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Sektorsekonom
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SocB § 101 Verksamhetsplan och internbudget
2021

Dnr Socn 2020/153

Beslut
Socialberedningens forslag till beslut

Socialberedningen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Pa funktionsniva har sektorn tagit fram tva verksamhetsplaner, en for vard- och
omsorg och en for individ och familjeomsorgen.

Verksamhetsplan Individ och familjeomsorg (IFO) och dess kopplade
Handlingsplan IFO togs fram och beslutades av IFO ledningsgrupp i borjan av ar
2021.

Verksamhetsplan IFO ir verksamhetens vigvisare for systematiskt kvalitets- och
uppféljningsarbete och malstyrning. Verksamhetsplan IFO ger den enhetliga och
overblickbara struktur som krivs for att ge tillganglig och hallbar styrning och
ledning samt for att skapa en medvetenhet hos personal. Planen anger mal f6r hur
verksamheten inom de tre omradena Bistindsenheten, Socialt st6d och Omsorgen
Funktionsnedsittning, arligen ska arbeta for att utveckla och kvalitetssikra
handldggnings- och verkstillighetsarbetet enligt grunduppdraget som
socialndimnden beslutat. Ur verksamhetsplanen har en arsévergripande
Handlingsplan IFO tagits fram som anger hur varje verksamhetsomrade ska
arbete med prioriterade aktiviteter, med egenkontroll, hur faststillda mal ska
genomforas och kontinuerligt f6ljas upp. Hur arbetet fortléper rapporteras av
enhetscheferna vid manatliga resultatdialoger f6r IFO samt i hel- och
halvarsbokslut.

Utifran Verksamhetsplan IFO har varje verksamhetsomrade inom IFO under
bérjan av aret tagit fram varsin specifik Verksamhetsplan, Bistindsenheten,
AME/HIA, Behandlingsenheten, Enheten fo6r stod och dterhimtning, Personlig
assistans, Daglig verksamhet samt Boende med sirskild service.

IFO- ledningsgrupp har under september manad haft en verksamhetsdag for
implementering och férdjupning av Verksamhetsplan IFO och Handlingsplanen.
Ett arbete som kommer f6ljas och f6ljas upp inom ledningsgrupp IFO.

Verksamhetsplan vard och omsorg (VoO) har arbetats fram i ledningsgrupp VoO.
Utifran den verksamhetsplanen har de olika verksamheterna arbetat fram specifika
planer.
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I arbetet med verksamhetsplaner har anvints Socialstyrelsens definierade begrepp
pa kvalitet utifran aktuell lagstiftning f6r omradet med hjélp av sex
kvalitetsdimensioner. Dimensionerna tydliggor att vard och omsorgens
verksamheter ska vara kunskapsbaserad, individanpassad, siker, tillginglig,
effektiv och jamlik for att god kvalitet ska kunna uppnas. For att na resultat
utifrin de sex kvalitetsdimensioner har verksamheten tagit fram ett antal delmal i
syfte att fortydliga vilka insatser som gors, och vilka som behéver genomféras f6r
att vard och omsorgsverksamheten ska na goda resultat utifran aktuell lagstiftning.

Mitbara indikatorer anvinds som syftar till att f6lja upp och kvalitetssikra
grunduppdraget via olika mitningar samt omitbara beskrivningar/tillitsdialog som
syftar till att folja upp och kvalitetssiakra grunduppdraget 1 resultatdialoger som
genomfors regelbundet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Asa Lofkvist, verksamhetsutvecklare IFO, 2021-09-30
Verksamhetsplan IFO 2021

Handlingsplan IFO 2021, 2021-04-26

Verksamhetsplan Hilso- och sjukvard 2021

Utdrag:

Funktionschef IFO
Funktionschef Vird och omsorg
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SocB § 102 Aldreomsorg-sarskilda boende
Dnr Socn 2021/13

Beslut
Socialberedningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att tomtforslaget Kvarnarp, séder om Lupingatan, dr den plats dér ett nytt sarskilt
boende med inriktning demens ska byggas.

Arendebeskrivning
Lokalisering av nytt demensboende har utretts av en arbetsgrupp bestaende av

tjanstepersoner fran Eksjé kommunfastigheter AB, sociala sektorn och
samhillsbyggnadssektorn.

Sociala sektorn har hittills angivit 6versiktliga forutsittningar som ingangsvirden
for lokaliseringen enligt nedan.

e Demensboendet ska inrymma cirka 60 platser.

e Tomtytan ska inrymma gott om plats for utevistelse och rorelse.

e Tomten ska lokaliseras med rimligt avstand till kollektivtrafik.

e Ytan ska anpassas till att huvuddelen av byggnaden byggs i ett plan.

Sambhillsbyggnadssektorn har dérefter lyft fram ytterligare positiva virden vid
lokalisering.

e Tillgiang till befintlig infrastruktur (gata, vatten och avlopp (VA), fiber
etcetera)

e Tillgdngligt med flera trafikslag. Gang- och cykelnit, fordon, transporter
med mera.

e Tillgang till naturliga omraden for utevistelse.

En byggnad for ett demensboende kan utformas pa olika sitt. Utifran ett
verksamhetsperspektiv férordas en enplansbyggnad f6r dem som flyttar in pa
aldreboendet. Vissa delar, som till exempel personalutrymmen och konferensrum,
kan byggas pa plan tva. En enplansbyggnad tar mer mark i ansprak och det
innebir att tomten maste vara storre.

Eksj6 kommunfastigheter har genomfort volymberikningar pa de tre olika
tomtforslag som presenterades pa socialberedningen 2021-09-15. Utifran de
berikningarna dr tomten Kvarnarp, séder om Lupingatan, den plats dir ett nytt
sarskilt boende med inriktning demens ar bast laimpad.

Detaljplanearbetet bor inledas 1 ett tidigt skede, utifran de andringar som kravs.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Patrik Hedstrom, socialchef, 2021-10-07
Power-point-presentation fran Simon Karlsson, VD Eksj6 kommunfastigheter

Utdrag:

Kommunstyrelsen

Socialchef

Funktionschef Hilso- och sjukvard
VD Eksjobostider
Sambhillsbyggnadschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocB § 103 Trygghetsboende, kostatistik
Dnr Socn 2021/143

Beslut

Socialberedningen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Eksjobostider har under maj manad 2021 genomfért telefonenkiter med dem
som star i ko6 till seniorboende i Eksj6. Av 260 hushall som finns 1 kon svarade
164 hushall.

Resultatet visar bland annat att 42 hushall bor i egna hem och 20 hushall i
bostadsritt. Det dr 26 hushall som vill flytta in sa snart som mojligt och ytterligare
41 hushall inom 1-2 ar. De allra flesta vill bo i centrum och ligenheter om tva
rum och kok dr det som flest 6nskar. Andra viktiga faktorer ar fin utemiljd, social
samvaro och aktiviteter, fiberanslutning eller internet, tvattmaskin i ligenheten,
parkeringsplatser, diskmaskin i ligenheten samt nira till butiker och centrum.

Beslutsunderlag

Power-point-presentation fran Eksjobostider

Utdrag:

Socialchef
VD Eksjobostader
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SocB § 104 Sammantradesplan 2022

Beslut

Socialberedningen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Eksj6 kommuns sammantridesplan f6r 2022 presenteras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocB § 105 Information fran socialchefen

Beslut

Socialberedningen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Alla brukare pa sirskilt boende 1 Eksjé kommun har erbjudits en tredje dos vaccin
mot covid-19 och vaccinationen dr genomférd. Den 14 oktober startar
vaccinationen for brukare inom hemsjukvarden.

Budgetpropositionen for socialtjinsten 2022 presenteras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocB § 106 Inbjudningar

Beslut

Socialberedningen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Psykiatriveckan inom region Jonkoépings lin genomférs 15-19 november.
Samtliga foreldsningar dr kostnadsfria och kan ses 1 tva veckor efter
direktsindningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocB § 107 Anmalningsarenden

Beslut

Socialberedningen beslutar
att foljande drende anmalts.

Arendebeskrivning

Inspektionen f6r vard och omsorg IVO) informerar om att en tillsyn kommer att
genomforas pa gruppbostider som bedrivs enligt 9.9 LSS (lagen om st6d och
service till vissa funktionshindrade). Vilka kommuner och gruppbostider som ir
aktuella informeras inte om.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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